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1 Einleitung

Seit dem 1. Juni 2019 sind in der Schweiz Behandlungen mit nichtionisierender Strahlung neu durch
das Bundesgesetz vom 16. Juni 2017 Gber den Schutz vor Gefédhrdungen durch nichtionisierende
Strahlung und Schall (NISSG) und die dazugehoérige Verordnung vom 27. Februar 20192 (V-NISSG)
geregelt. Nach einer Ubergangsfrist von fiinf Jahren diirfen diese Behandlungen ab dem 1. Juni 2024
nur noch mit einem Sachkundenachweis durchgefiihrt werden.

Personen, welche die in Tabelle 1 aufgefiihrten Behandlungen mit nichtionisierender Strahlung oder
Schall durchfiihren méchten, missen zur Erlangung des Sachkundenachweises eine Ausbildung und
Prufung absolvieren. Es kdnnen sieben verschiedene Sachkundenachweise erworben werden, die in
Tabelle 1 aufgelistet sind. Eine Tragerschaft, bestehend aus sechs betroffenen Verbanden?, hat die
Ausbildungspléne und die Priifungsinhalte fiir die Ausbildung und die Prufung fir diese
Sachkundenachweise erarbeitet.

Ein Sachkundenachweis gilt als Bestatigung, dass eine Absolventin oder ein Absolvent die
erforderlichen Qualifikationen erworben hat und beféhigt diese oder diesen dazu, die aufgefihrten
Behandlungen auszufihren.

Behandlungen Bezeichnung Sachkundenachweis (SN)
Akupunktur mittels Laser SN Laser-Akupunktur

Entfernung von Haaren mit Laser SN Haarentfernung mit Laser

Entfernung von Haaren mit hochenergetisch SN Haarentfernung mit hochenergetisch
gepulstem nichtkohdrentem Licht (IPL) gepulstem nichtkohérenten Licht (IPL)
Entfernung von Permanent-Make-up und SN Permanent-Make-up und Tattoo

Tatowierungen mittels Laser
= Ausgenommen sind dabei Behandlungen an
Augenlidern oder in Augennéahe (bis 10mm),
welche nur durch Arztinnen oder Arzte oder
deren direkt unterwiesenes Praxispersonal
ausgefihrt werden dirfen

Behandlung von Akne, Falten, Narben, SN Haut und Pigmentierung

postinflammatorischer Hyperpigmentierung, Striae

sowie Couperose, Blutschwammchen und

Spinnenndvi, die kleiner als oder gleich 3 mm sind

= Ausgenommen sind dabei Behandlungen

von Spinnenndvi, Blutschwdmmchen und
Teleangiektasien an Augenlidern oder in
Augenndéhe (bis 10mm), welche nur durch
Arztinnen oder Arzte oder deren direkt
unterwiesenes Praxispersonal ausgefihrt
werden dirfen

Behandlung von Cellulite und Fettpolster SN Cellulite und Fettpolster

Behandlung von Nagelpilz SN Nagelpilz

Tabelle 1: Auflistung der Sachkundenachweise und deren zugehorige Behandlungen

1SR 814.71

2SR 814.711

3 Association Suisse des Esthéticiennes avec Certificat Fédéral de Capacité ASE CFC, Association Suisse des
Esthéticiennes Propriétaires d'Instituts de beauté ASEPIB, TCM Fachverband Schweiz TCM-FVS,

Schweizerische Gesellschaft fir medizinische Kosmetik SGMK, Schweizerischer Podologen-Verband SPV /
OPS, Verband schweizerischer Berufstatowierer VST
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1.1 Zweck der Wegleitung

Die Ausbildung und die Priifung fir die Erlangung des Sachkundenachweises miissen dem Stand des
Wissens und der Technik entsprechen und die Anforderungen der V-NISSG erfiillen. Diese
Wegleitung ist eine Hilfestellung des BAG fiir Priifungsstellen, die Sachkundenachweise ausstellen
wollen. Sie konkretisiert die Anforderungen der V-NISSG sowie Ausbildungsplane und Prifungsinhalte
der Tragerschaft und gibt den aktuellen Stand des Wissens und der Technik wieder. Eine potentielle
Prifungsstelle reicht ihr Gesuch nach den Vorgaben dieser Wegleitung ein.

1.2 Aufbau der Wegleitung

Die Wegleitung besteht aus acht Kapiteln:

o Kapitel 2 erklart, wie eine Gesuchstellerin oder ein Gesuchsteller als Prifungsstelle in die
Liste der Verordnung des EDI (EDI-V) kommt und damit die Tatigkeit als Prifungsstelle
aufnehmen kann

e Kapitel 3 erklart, wie eine Ausbildung zu einem Sachkundenachweis aufgebaut ist

o Kapitel 4 listet alle Aufgaben einer Prifungsstelle von der Durchfihrung der Ausbildung bis
zur Ausstellung von Sachkundenachweisen auf und erklart diese

o Kapitel 5 erklart, welche Voraussetzungen erfillt sein missen, um ein Gesuch einzugeben
und wie dieses eingegeben werden muss

o Kapitel 6 erklart alle Punkte der Gesuchformulare im Detail. Dies ist also eine Eingabehilfe fur
die offiziellen Gesuchformulare

o Kapitel 7 erklart, wie das BAG ein Gesuch beurteilt und wie es bei einem positiven oder
negativen Bescheid weitergeht

e Kapitel 8 beschreibt die regelméassigen Uberpriifungen des BAG auf Stand des Wissens und
der Technik sowie punktuelle Kontrollen bei den Prifungsstellen
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2 Verordnung des EDI Uber die
Sachkundenachweise

Das Eidgendssische Departement des Innern (EDI) hat die Verordnung des EDI Uber die
Sachkundenachweise fiir Behandlungen zu kosmetischen Zwecken mit nichtionisierender Strahlung
und Schall vom 24. Marz 2021 erlassen (nhachfolgend als EDI-V bezeichnet), welche die
Sachkundenachweise auflistet, die eine bestimmte Prifungsstelle ausstellen darf. Die Prifungsstelle
bietet die dazugehdrenden Ausbildungen an, fuhrt die entsprechenden Prifungen durch und stellt
Sachkundenachweise aus. Dieses Kapitel zeigt den Prozess auf, wie eine Prufungsstelle vorgehen
muss, welche Kriterien erfiillt sein missen und welche Dokumente wo einzureichen sind, damit der
Sachkundenachweis einer Priifungsstelle in der EDI-V-Liste aufgelistet werden kann.

2.1 Kriterien fur die Aufnahme von Sachkundenachweisen
in die EDI-V

Die Wegleitung erlautert in den folgenden Kapiteln die Kriterien fir die Aufnahme von
Sachkundenachweisen in die EDI-V. In die EDI-V aufgenommen werden Sachkundenachweise von
Prufungsstellen, deren Ausbildungen und Prifungen zur Erlangung der Sachkundenachweise den
Anforderungen der V-NISSG (Anhang 2 Ziffer 3), dem Stand des Wissens und der Technik sowie den
Anforderungen der Tragerschaft entsprechen.

Grundsatzlich kdénnen nur inlandische Stellen in die EDI-V aufgenommen werden. Antrdge von
auslandischen Stellen, welche die Ausbildung und Prifung im Ausland durchfihren méchten, kénnen
nicht berticksichtigt werden. Eine Ausnahme bilden auslandischen Stellen, welche eine Zustelladresse
in der Schweiz angeben und die Prifungen und Ausbildungen in der Schweiz durchfihren. Diese
kénnen in die EDI-V aufgenommen werden.

2.2 Prozess fur die Aufnahme von Sachkundenachweisen
in die EDI-V

Der Prozess fir die Aufnahme eines Sachkundenachweises in die EDI-V lauft wie folgt ab:

1. Interessierte Stellen reichen beim BAG ihre Gesuche fur die Aufnahme eines
Sachkundenachweises bis jeweils am 31. August oder 28. Februar eines jeden Jahres ein.

2. Im Auftrag des EDI Uberprift das BAG das Gesuch mit den eingereichten Ausbildungsplanen
und Prifungsinhalten sowie die Unterlagen zu den fachlichen Qualifikationen der
Ausbildnerinnen und Ausbildnern sowie der Prifungsexpertinnen und —experten anhand der
in dieser Wegleitung definierten Kriterien.

3. Entsprechen die eingereichten Unterlagen Anhang 2 Ziffer 3 V-NISSG, dieser Wegleitung
und den Unterlagen der Tragerschaft und dem Stand des Wissens und der Technik, wie er
grundsatzlich in der Wegleitung des BAG beschrieben wird, so werden die
Sachkundenachweise in die EDI-V aufgenommen.

4. Entsprechen die eingereichten Unterlagen nicht diesen Anforderungen, wird die
Gesuchstellerin oder der Gesuchsteller vom BAG schriftlich informiert, dass sie nicht auf die
Liste kommen. Die Stelle kann ihr Gesuch beim nachsten Termin zur Gesucheinreichung
dem BAG wieder einreichen (28. Februar oder 31. August).

2.3 Einzureichende Gesuchunterlagen

Eine Gesuchstellerin oder ein Gesuchsteller kann einen Sachkundenachweis oder mehrere
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Sachkundenachweise anbieten. In Kapitel 5 dieser Wegleitung wird detailliert beschrieben, welche
Unterlagen einzureichen sind. Fur die bessere Verstandlichkeit soll in allen Ausbildungs- und
Prifungsunterlagen dieselbe Terminologie wie in dieser Wegleitung angewendet werden.
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3 Aufbau des Sachkundenachweises

Dieses Kapitel beschreibt, wie der Sachkundenachweis aufgebaut ist, welche Inhalte vermittelt werden
und welche Voraussetzungen fir die einzelnen Sachkundenachweise gegeben sein missen.

3.1 Modularer Aufbau

Der Sachkundenachweis besteht aus drei Modulen: dem Modul Grundlagen, dem Modul
Technologien und sieben verschiedenen Modulen zu behandlungsspezifischen Kenntnissen und
Fahigkeiten (BKF) aller Behandlungen, die einen Sachkundenachweis erfordern.

Es gibt dabei je nach Vor- und Ausbildung (Tab.2) zwei Wege, einen Sachkundenachweis zu erlangen
(Abb.1):

Weg 1 ist an alle Personen gerichtet, welche keine der Voraussetzungen fir Weg 2 erfullen. Hier
muss als erstes das Modul Grundlagen absolviert und mit einer Priifung erfolgreich abgeschlossen
werden. Danach kann das Modul Technologien und nach erfolgreichem Abschluss dieses Moduls das
reguldre Modul behandlungsspezifische Kenntnisse und Fahigkeiten (BKF) absolviert werden. Mit
bestandener Prifung des reguldren Moduls BFK wird der Sachkundenachweis erworben.

Weg 2 richtet sich an Kosmetikerinnen oder Kosmetiker EFZ, FA und HFP, Dermapigmentologen oder
Dermapigmentologinnen mit héherer Berufsbildung, Podologinnen oder Podologen EFZ und HF,
sowie an Akupunkteurinnen und Akupunkteure TCM. Diese missen das Modul Grundlagen nicht
unbedingt besuchen und starten direkt mit dem Modul Technologien. Nach erfolgreichem Abschluss
dieses Moduls muss ein erweitertes Modul BKF absolviert werden, welches aus dem regularen Modul
BKF und einem verklrzten Modul Grundlagen zusammengesetzt ist. Mit bestandener Priifung des
erweiterten Moduls BKF wird der Sachkundenachweis erworben.

Weg 1 Weg 2
Sachkundenachweis
Modul BKF regular Modul BKF erweitert

Modul Technologien

Ohne Voraussetzungen Mit Voraussetzungen

Abbildung 1 Aufbau der Module der Sachkundenachweise
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Modul
Grundlagen

Modul
Technologien
Tag 1
{Cplische
Strahlung)

Modul
Technologien
Tag 2
(Radiofrequenz,
Niederfrequenz,
Ultraschall &

Modul BKF | Modul BKF
regular erweitert
EFZ

Modul
erweitert
hdhere
Berufs-
bildung

Gruppe A Personen ohne Vorbildung
oder Personen, die nicht X X X X
Gruppen B-F angehdren
G B K tiker/i EFZ
ruppe osmeliker/innen x x x
Gruppe C  Kosmetiker/innen HFP & FA X X X
Dermapigmentologinnen mit
héherer Berufsbildung
Gru D  Podolog/in EFZ
ppe 9 X (Laser) X
G E Podolog/in HF
ruppe olog/in X (Laser) X
Gru F Akupunkteur/in TCM
ppe p X (Laser) X

Tabelle 2: Ubersicht der zugehérigen Module einer Ausbildung fiir einen Sachkundenachweis nach
Ausbildung der Absolventen und Absolventinnen

3.2 Modul Grundlagen

Das Modul Grundlagen vermittelt die fir die Behandlungen gemass V-NISSG wichtigsten
Grundkenntnisse in den folgenden Bereichen: Anatomie, Physiologie sowie Pathophysiologie der
menschlichen Haut und Haare, Haut-, Gefass-, Nagel- und Gewebeveréanderungen und Beurteilung
von Haut, Haaren, Gefassen, Nageln und Gewebe.

Die Ausbildungsplane und Prifungsinhalte der Tragerschaft fir dieses Modul sind in den
Modulbeschreibungen auf der Webseite des BAG zu finden. Diese mussen in der Ausbildung und in
der Prufung vermittelt und geprift werden.

Die Ausbildung soll abwechslungsreich gestaltet sein. Verschiedene Unterrichtsformen sollen dabei
zur Anwendung kommen. Im Gesuch muss detailliert dargelegt werden, welche Inhalte wie
unterrichtet werden (Unterrichtsform) und mit welchen Unterlagen / Dokumenten die Ausbildung
unterstutzt wird (siehe Kapitel 5 und 6).

3.3 Modul Technologien

Das Modul Technologien vermittelt Grundkenntnisse in den Technologien, die den Behandlungen
gemass V-NISSG zugrunde liegen. Das Modul Technologien beinhaltet zwei Teile:

Teil [inhake ___ we
1 Optische Strahlung (Laser und IPL) Alle

2 Radiofrequenz, Niederfrequenz, Ultraschall,
Stosswelle und Kryolipolyse

Alle ausser Podologlnnen und
Akupunkteurlnnen

Der erste Teil «Optische Strahlung» muss dabei von allen besucht werden. Ausgenommen vom
zweiten Teil sowie vom Teil IPL des ersten Teils sind alle Podologinnen und Podologen sowie
Akupunkteurinnen und Akupunkteure, da diese nur mit Lasern arbeiten.
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Die Ausbildungsplane und Priifungsinhalte der Tragerschaft fir dieses Modul sind in den
Modulbeschreibungen auf der Webseite des BAG zu finden. Diese miissen in der Ausbildung und in
der Prufung vermittelt und geprdift werden.

Die Ausnahmeregelungen fiir Personen, die einen Laserschutzkurs besucht haben, sind in Kapitel
6.3.7 beschrieben.

Die Ausbildung soll abwechslungsreich gestaltet sein und mdoglichst praxisnah. Verschiedene
Unterrichtsformen sollen dabei zur Anwendung kommen. Im Gesuch muss detailliert dargelegt
werden, welche Inhalte wie unterrichtet werden (Unterrichtsform) und mit welchen Unterlagen /
Dokumenten die Ausbildung unterstitzt wird (siehe Kapitel 5 und 6).

3.4 Module Behandlungsspezifische Kenntnisse und
Fahigkeiten (BKF)

Das Modul BKF kann je nach Voraussetzungen der auszubildenden Person pro Sachkundenachweis
in regularer oder erweiterter Form angeboten werden.

Wahrend die Module Grundlagen und Technologien fir alle SN gleich sind, vermitteln die Module BKF
behandlungsspezifische praktische Fahigkeiten und Fertigkeiten sowie eine Vertiefung des nétigen
Fachwissens fir die Durchfiihrung der Behandlungen gemass V-NISSG. Es gibt insgesamt sieben
Module, die alle Behandlungen abdecken und von einer Prifungsstelle angeboten werden. Dabei
kann eine Prifungsstelle eines oder mehrere Module BKF anbieten:

Modul BKF Laser-Akupunktur

Modul BKF Haarentfernung mittels Laser
Modul BKF Haarentfernung mittels IPL
Modul BKF Permanent-Make-up und Tattoo
Modul BKF Haut und Pigmentierung

Modul BKF Fettpolster und Cellulite

Modul BKF Nagelpilz

3.4.1 Module BKF regular

Das Modul BKF regulér richtet sich an alle Personen ohne Vorbildung, an Personen, die nicht den
Gruppen B-F gemass Tabelle 2 in Kapitel 3.1 angehéren sowie an Personen, die bereits einen
Sachkundenachweis gemass den Regeln dieses Prufungsreglements erlangt haben. Module BKF
regulér sind nur fir kosmetische Behandlungen méglich.

3.4.2 Module BKF erweitert

Kosmetikerinnen oder Kosmetiker EFZ, FA und HFP, Dermapigmentologen oder
Dermapigmentologinnen mit héherer Berufsbildung, Podologinnen oder Podologen EFZ und HF,
sowie Akupunkteurinnen und Akupunkteure TCM kdnnen den Sachkundenachweis in einer verkiirzten
Ausbildung Uber ein Modul BKF erweitert erwerben (Weg 2 gemass Abbildung 1 in Kapitel 3.1). Das
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Modul BKF erweitert enthalt zusétzlich zu den Inhalten des Moduls BKF regular (Kapitel 3.4.1)
einzelne Bereiche des Moduls Grundlagen (3.2) sowie einem Gesamtiiberblick Uber das Modul
Grundlagen (3.2).

Die erwahnten Personen missen das Modul Grundlagen nicht besuchen und kénnen direkt ins Modul
Technologie einsteigen. Nach absolviertem Modul Technologie miussen sie das Modul BKF erweitert
besuchen. Die Priifung der Grundlagenteile des Moduls BKF erweitert entspricht derjenigen des
Moduls Grundlagen (3.2). Die minimale L&nge der Ausbildungen und Prifungen ist im
Prifungsreglement der Tragerschaft festgelegt.

Es gibt folgende erweiterte Module behandlungsspezifische Kenntnisse und Fahigkeiten (BKF):

e Modul BKF erweitert Kosmetik EFZ fiir Personen mit Abschluss als Kosmetikerin EFZ oder
Kosmetiker EFZ

e Modul BKF erweitert Kosmetik héhere Berufshildung fir Personen mit héherer Berufshildung
in Kosmetik FA und HFP sowie Dermapigmentologen oder Dermapigmentologinnen mit
hoherer Berufsbildung

e Modul BKF erweitert Podologie EFZ fiir Personen mit Abschluss als Podologin EFZ oder
Podologe EFZ

e Modul BKF erweitert Podologie héhere Berufsbildung fiir Personen mit héherer Berufsbildung
in Podologie HF

e Modul BKF erweitert Laser-Akupunktur fur Akupunkteurinnen TCM und Akupunkteure TCM

Die detaillierten Zulassungsbedingungen fir die einzelnen Module sind im Prifungsreglement der
Tragerschaft aufgelistet.

Die Tragerschaft wie auch das BAG empfehlen Personen, die auf Grund ihrer Vorbildung far
die erweiterten Module EFZ oder HF in Frage kommen, vor Antritt der Ausbildung die Inhalte
des Moduls Grundlagen zu konsultieren und bei festgestellten Wissenslicken Weg 1 (Abb. 1
Kap. 3.1) zu wéhlen - mit dem vollen Besuch des Moduls Grundlagen. Das erweiterte Modul
BKF dient hinsichtlich des Grundlagen-Stoffes lediglich zur Auffrischung von bereits
Gelerntem sowie spezifischen Grundlagen, welche die neue Regelung (V-NISSG) betreffen.

3.4.3 Aufbau des Moduls BKF

Die spezifischen Ausbildungsplane und Prifungsinhalte der Module BKF befinden sich auf der
Webseite und zeigen auf, was ausgebildet werden muss. Es gibt dabei sechs Dokumente:

Modul BKF Kosmetik reguldar erweitert erweitert, hGhere

(beinhaltet BKF Haarentfernung, Haut und Pigmentierung, EFZ Berufsbildun g

Fettpolster und Cellulite, Permanent-Make-up und Tattoo)

Modul BKF Nagelpilz erweitert erweitert, hohere
EFZ Berufsbildung

Modul BKF Laser-Akupunktur erweitert
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3.4.4 Vermitteln des Moduls BKF

3.44.1 Praktische Ausbildung im Modul BKF

Die Ausbildung im Modul BKF soll so praxisnah wie mdglich gestaltet werden. Die Anzahl an
Kandidatinnen und Kandidatinnen muss so angepasst werden, dass ein sicherer und gefahrloser
Unterricht gewahrleistet werden kann.

3.44.2 Theoretische Ausbildung im Modul BKF Kosmetik

Die theoretischen Ausbildungspléane der fiinf Module BKF Haut und Pigmentierung, Permanent Make-
up und Tattoo, Cellulite und Fettpolster, Haarentfernung mit Laser und Haarentfernung mit IPL sind im
Modul «<BKF Kosmetik» in den Bereichen A, B und D beschrieben. Bei der Ausbildung dieser Inhalte
geht es vor allem darum, fir jeden Sachkundenachweis separat die Spezifitaten zu vermitteln und die
notwendigen Kenntnisse der Grundlagen zu vertiefen. Prufungsstellen, die mehrere
Sachkundenachweise anbieten, dirfen das Modul BKF nicht in Untermodule aufteilen, um die
Ausbildungsdauer fur Personen zu verkirzen, die bereits Uber einen Sachkundenachweis verfigen.
Die Bereiche A, B und D der Module BKF miissen fiir jeden Sachkundenachweis zugeschnitten immer
vollstandig durchgefihrt werden.

3.4.4.3 Praktische Ausbildung im Modul BKF Kosmetik

Die Ausbildungsplane zu den Behandlungsplanen und zur eigentlichen Durchfilhrung der Behandlung
sind spezifisch fir jeden der funf Sachkundenachweise im Bereich C formuliert. Der Bereich C der
Module BKF muss fir jeden Sachkundenachweis zugeschnitten immer vollstandig durchgefihrt
werden.

3.44.4 Ausbildung im Modul BKF Nagelpilz und BKF Laser-Akupunktur

Die Ausbildungsplane der Module Nagelpilz und Laser-Akupunktur sind in eigenen
Modulbeschreibungen aufgefiihrt. Die Modulanbieter richten ihre Ausbildung danach aus und
gewahrleisten, dass die Kursteilnehmenden am Ende der Ausbildung alle dargestellten beruflichen
Situationen meistern kdnnen.

3.4.45 Obligatorische zuséatzliche praktische Behandlungen

Zu allen Modulen BKF gehéren gemass Ziffer 3 des Priifungsreglements zwei obligatorische,
praktische Durchfiihrungen von Behandlungen mit laufendem Gerat, welche zuséatzlich zur
theoretischen und praktischen Ausbildung und Prifung gemass Modulbeschreibung durchgefiihrt
werden mussen. Unter gewissen Bedingungen ist es mdglich, diese nicht zu machen. Diese
Bedingungen sind im Prifungsreglement beschrieben. Die Prufungsstelle muss im Gesuch ans BAG
angeben, wie und bei wem diese zwei Behandlungen durchgefiihrt werden (Details siehe Kapitel 5 &
6).
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4 Aufgaben der Prufungsstelle

In diesem Kapitel werden die Anforderungen und Aufgaben der Prifungsstellen beschrieben.

Die Ausbildungen und Priifungen zu einem Sachkundenachweis bei erfolgreich absolvierter Priifung
kénnen nur durch Prifungsstellen erfolgen, welche spezifisch fir diesen Sachkundenachweis in der
EDI-V aufgelistet sind.

Die Prufungsstelle ist fir den reibungslosen Ablauf der Ausbildung und der Prifung zustandig und hat
folgende Aufgaben:

- Organisation der Aushildung und der Prifung

- Uberpriufung der Voraussetzungen einer Kandidatin / eines Kandidaten fiir die Ausbildung und

Prifung

- Durchfiihrung der Ausbildungen

- Sicherstellung der Modalitéten fur die Ausbildungs- und Prufungsanmeldung

- Durchfuihrung der Prifungen

- Ausstellung von personlichen Sachkundenachweisen

- Meldungen ans BAG gemaéss EDI-V

4.1 Zulassungsvoraussetzungen fur Ausbildungen und
Prifungen

Die Prufungsstelle muss bei jedem Modul prufen, ob Kandidatinnen und Kandidaten alle
Voraussetzungen zur Teilnahme erfillen. Diese Voraussetzungen sind im Prufungsreglement der
Tragerschaft geregelt.

4.2 Werbung

Fur die Werbung zur Ausbildung und Prifung der Sachkundenachweise gilt, dass ganz klar
gekennzeichnet sein muss, welche Prifungsstelle den Sachkundenachweis ausstellt. Externe
Anbieter gelten nicht als Prufungsstelle.

Dies gilt unter anderem flr folgende Bereiche:

Webseiteneintrage
Werbebriefe
Werbeemails
Werbeanrufe

Fir Kurse zu Sachkundenachweisen darf erst geworben werden, wenn die Prifungsstelle fur den
entsprechenden Sachkundenachweis in der Liste EDI-V aufgefiihrt ist. Massgebend daftir ist der
Zeitpunkt, zu dem die revidierte EDI-V in der amtlichen Sammlung des Bundesrechtes publiziert wird.
Das BAG informiert die Prifungsstellen, deren Sachkundenachweise neu in der EDI-V gelistet
werden, Uber diesen Zeitpunkt.

4.3 Durchfuhrung der Ausbildung

Die Prufungsstelle fuhrt sowohl die Ausbildung wie auch die Prifung durch. Die Prufungsstellen sind
verantwortlich dafiir, dass die Ausbildungs- und Priifungsanforderungen geméass den
Ausbildungspléanen und Prifungsinhalten der Tragerschaft in den Modulbeschreibungen sowie Kapitel
3 dieser Wegleitung eingehalten werden.
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4.3.1 Ausbildungsdauer der Module

Die minimale Ausbildungsdauer der Module ist vorgegeben und in der jeweiligen Modulbeschreibung
festgehalten.

4.3.2 Maogliche Ausbildungs- und Priufungsformen der Module

Die Module Grundlagen und Technologien kénnen auch online ausgebildet und geprift werden.
Hierzu muss im Gesuch an das BAG nachgewiesen werden, dass die Identitdt und Prasenz der
Auszubildenden mit geeigneten Mitteln sichergestellt wird und dass es nicht mdglich ist, dass z.B.
jemand anderes an der Ausbildung und Priifung teilnimmt als die Person, welche sich angemeldet hat.
Zusétzlich mussen die Unterlagen wie alle anderen auch durchnummeriert eingereicht werden, so
dass es dem BAG ohne weiteres moglich ist, die Modulinhalte zu tGberpriifen. Ausserdem muss wie
auch bei den Prasenzmodulen ein Skript/Handbuch fiir die auszubildenden Personen vorhanden sein
(siehe Kapitel 6).

Die Module BKF durfen nur vor Ort ausgebildet und geprift werden.

4.3.3 Qualifikation der Ausbildner und Ausbildnerinnen

Die Prufungsstellen sind verantwortlich dafur, geeignete Ausbildnerinnen und Ausbildner einzustellen.
Diese miussen uber untenstehende Qualifikationen verfligen und dirfen nur fur die von der
Prifungsstelle angegebenen Funktionen und Fachgebiete eingesetzt werden.

Ausbildnerinnen und Ausbildner ...

¢ verfligen Uber nachweisbare fachliche Qualifikationen fur die Vermittlung der Inhalte der
Ausbildungsplane, Mindestanforderung ist ein eidgendssisches Fahigkeitszeugnis (EFZ) fur
den Berufsbereich, in dem sie ausbilden, oder Uber eine hachgewiesene gleichwertige
Qualifikation;

e bringen mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Berufsbereich mit;

e missen im Berufsbereich mindestens zwei Jahre Unterrichtserfahrung vorweisen;

e verfligen Uber die notwendigen Sprachkenntnisse, um Personen ausbilden zu kénnen.

4.4 Ausbildungs- und Prafungsmodalitaten

Die Ausbildungs- und Prufungsmodalitéaten sind detailliert im Prifungsreglement der Tragerschaft
beschrieben. Die Prifungsstelle muss sich an diese Anmelde- und Prifungsmodalitaten halten. Es
geht dabei um folgende Punkte:

- Ausschreibung der Module und der Modulprifungen

- Ausbildungs- und Prifungsanmeldung

- Kosten

- RuUcktritt

- Nichtzulassung und Ausschluss

- Beurteilung der Prifung

- Rekurs

- Wiederholung

4.5 Durchfihrung der Prifung

Alle Module werden mit einer Priifung abgeschlossen. Die Prifungen des Moduls BKF (theoretisch
und praktisch) mussen den Anforderungen des jeweiligen Sachkundenachweises entsprechen. Die
Inhalte der Priifung sind in den Ausbildungspléanen und Prufungsinhalten (Modulbeschreibungen) der
Tragerschaft zu finden. Zudem ist das Priifungsreglement der Tragerschaft zu beachten.
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= Hinweis zu Prifungsinhalten und der Prifungsdauer bei erweiterten Modulen: Obwohl
die erweiterte Form des Moduls BKF keinen Grundlagemodulkurs erfordert, ist der Inhalt und
die Dauer der Prifung des Grundlagemoduls genau gleich wie bei der regularen Version.

4.5.1 Aufgaben der Prufungsexpertinnen und Prifungsexperten

Prifungsexpertinnen und Prifungsexperten...

e erstellen die Priifungsaufgaben und die Priifungsraster

o flhren die Prifungen unter Berlicksichtigung deren Regeln gemass Prifungsreglement durch;

e halten die Ergebnisse der Prifungen in den vorgegebenen Dokumenten beziehungsweise in
den Prufungsrastern schriftlich fest;

e nehmen jahrlich an Weiterbildungen fur Prifungsexpertinnen und Prifungsexperten teil, die
die Prifungsstelle organisiert;

e nehmen an den Prifungskonferenzen teil (Vorbereitungssitzungen, Debriefings etc.);

o verpflichten sich, Uber Ablauf und Inhalt der Prifungen Stillschweigen zu bewahren.

4.5.2 Qualifikationen der Prifungsexpertinnen und
Prufungsexperten

Die Prufungsstellen sind verantwortlich dafur, geeignete Prifungsexpertinnen und —experten
einzustellen. Diese mussen Uber nachfolgende Qualifikation verfligen und darfen nur fur die von der
Prifungsstelle angegebenen Funktionen und Fachgebiete eingesetzt werden.

Prufungsexpertinnen und Prifungsexperten...

o verflgen Uber nachweisbare fachliche Qualifikationen fur die Vermittlung der Inhalte der
Ausbildungsplane. Mindestanforderung ist ein eidgendssisches Fahigkeitszeugnis (EFZ) fir
den Berufsbereich, in dem sie prifen, oder Gber eine gleichwertige Qualifikation;

e bringen mindestens drei Jahre Berufserfahrung in dem Bereich mit, in dem sie prifen;

e durfen nicht Ausbildnerin oder Ausbildner desselben Moduls sein;

o verfligen Uber die notwendigen Sprachkenntnisse, um Personen ausbilden zu kénnen.

4.5.3 Dauer, Zeitpunkt und Form der Prifungen

Die Dauer, der Zeitpunkt und die Form der Prifungen ist in den jeweiligen Modulbeschreibungen und
im Prufungsreglement der Tragerschaft vorgegeben. Alle Prufungen werden mit bestanden und nicht
bestanden benotet.

4.5.4 Hilfsmittel an den Prifungen

Fur die Prufungen der Module Grundlagen und BKF dtrfen keine Hilfsmittel verwendet werden. Fur
die Prufung des Moduls Technologien durfen alle im Modul verteilten Unterlagen gebraucht werden.
Elektronische Hilfsmittel sind nicht erlaubt.

45.5 Anforderungen an die Prifung und Auswertung

Bei der Durchfiihrung und Auswertung der schriftlichen Priifungen sind die folgenden Punkte zu
beachten:

e Die in den Modulbeschreibungen der Tragerschaft beschriebenen Anforderungen an die
Prufungen werden umgesetzt;

e Die Anzahl der Prufungsfragen ist so gewahlt, dass es moglich ist, die Prifungen wahrend
rund 2 Jahren bei jedem Mal wieder neu zusammenzusetzen, und somit zu verhindern, dass
die Prifungsresultate auswendig gelernt werden kdnnen. Hierzu ist jeder einzelne Teilbereich
mit mindestens drei bis finf Fragen abgedeckt, ausser es handelt sich um eine gentigend
offene Frage, die nicht in einfacher Weise zu beantworten ist.



Bei der

4.6

4.6.1

Auf Abhangigkeiten zwischen einzelnen Prifungsaufgaben wird verzichtet.

Die Aufgaben sind prazise und verstandlich formuliert.

Die Kandidatinnen und Kandidaten sitzen so weit auseinander (ca. 1.5m), dass ein
Abschreiben nicht méglich ist.

Eine Priifungsexpertin/ein Prifungsexperte tiberwacht die Prifung vor Ort.

Die Prufungsexpertin/der Prifungsexperte darf wahrend der Priifung keine inhaltlichen
Auskunfte geben.

Die Auswertung der Prufung erfolgt einheitlich, transparent und nachvollziehbar nach den
Kriterien, die im Bewertungsraster formuliert sind.

praktischen Prifung sind zuséatzlich die folgenden Punkte zu beachten:

Die praktische Prifung muss in einem Behandlungsraum stattfinden, damit die zu
Uberprifenden Punkte vorgezeigt werden kénnen.

Die Prufungsexpertin/der Priifungsexperte sieht sich den Priifungsort im Vorfeld an und achtet
insbesondere auf folgende Punkte: Ist genligend Platz, Licht und Luft vorhanden? Sind die
notigen Materialien bereitgelegt?

Im Protokoll (Bewertungsraster) werden sdmtliche Beobachtungen belegt, die spéater bewertet
werden.

Die Prufung wird von zwei Prufungsexpertinnen/Prifungsexperten abgenommen. Sie
vergleichen und besprechen ihre Beobachtungen und nehmen gemeinsam die Bewertung vor.

Ausstellung und Meldung von Sachkundenachweisen

Generelles

Es kdnnen nur ganze Sachkundenachweise pro Prifungsstelle gemacht werden. Das heisst es ist
nicht mdglich, beispielsweise ein Modul Technologien an einer Prifungsstelle zu machen und dann
die anderen Module bei einer anderen Prifungsstelle zu belegen. Fir jeden weiteren
Sachkundenachweis kann dann ein BKF an einer anderen Priifungsstelle gemacht werden, welche
dann den neuen Sachkundenachweis ausstellt.

Beispiel:
Modul Technologien & Modul BKF ERGIBT KEINEN
Modul Grundlagen Haarentfernung mit SACHKUNDENACHWEIS
Laser
..bei Prufungsstelle A ..bei Prifungsstelle B
Sachkundenachweis Modul BKF Haut und ERGIBT EINEN ZUSATZLICHEN
Haarentfernung mit Laser | Pigmentierung SACHKUNDENACHWEIS Haut und
Pigmentierung
..bei Prifungsstelle A ..bei Prufungsstelle B ..bei Prufungsstelle B
4.6.2 Ausstellung von Sachkundenachweisen

Die Prufungsstelle stellt Personen, welche alle Priifungen bestanden haben sowie die zum Modul BKF
gehorigen zwei obligatorischen praktischen Behandlungen mit laufendem Geréat durchgefuhrt haben,
einen Sachkundenachweis aus. Er muss folgende Angaben enthalten:

a)
b)
<)
d)
e)

Bezeichnung des Sachkundenachweises gemass Anhang Ziffer 1 EDI-V
Vorname und Name der Person, die den Sachkundenachweis erlangt hat
Geburtsdatum der Person, die den Sachkundenachweis erlangt hat
Zulassige Behandlung gemass Anhang Ziffer 1 EDI-V

Name der Prifungsstelle gemass Anhang Ziffer 1 EDI-V
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f) Datum und Ort des Abschlusses
= Auf zuséatzliche Angaben auf dem Sachkundenachweis ist zu verzichten

Wichtig: vor der ersten Ausstellung eines Sachkundenachweises muss der Entwurf dem BAG
gezeigt werden und das Einverstandnis zur Ausstellung in dieser Form eingeholt werden.

Folgende Erleichterungen gelten: Erfahrene Personen mit langjahriger Berufserfahrung im Bereich der
angestrebten Sachkunde, die der Prifungsstelle drei durchgefiihrte Behandlungen anhand von
Kundendossiers nachweisen, miissen die zwei obligatorischen praktischen Behandlungen mit
laufendem Geréat nicht machen, sofern alle Kundendossiers den Anforderungen des praktischen Teils
der Ausbildungsplane des Moduls BKF geniigen. Die Prifungsstellen verfiigen tGber Richtlinien, um
die in den Kundendossiers dargestellte Arbeitserfahrung auf Grundlage der Ausbildungsplane des
Moduls BKF vollstandig und schriftlich bewerten zu kénnen.

4.6.3 Meldung von Personen mit Sachkundenachweisen im
ePortal NISSG

Prifungsstellen erhalten nach Eintragung der Prifungsstelle in die EDI-V Zugang zum ePortal NISSG,
wo sie die Personen mit Sachkundenachweisen melden kénnen. Sie sind daflir verantwortlich,
Personen mit neu erworbenem Sachkundenachweis Uber dieses Portal jeweils innerhalb von einem
Monat dem BAG zu melden. Dabei sind die Prifungsstellen fir die Aktualitat und Richtigkeit der Daten
verantwortlich. Link zum Portal: NISSG (admin.ch)

4.7 Jahrliche Meldung von Prufungsstatistiken und
geplanten Ausbildungen und Prifungen

Alle Prifungsstellen missen dem BAG jahrlich jeweils bis zum 31. Oktober folgende Angaben im
untenstehenden Format melden:
e Anteile der erfolgreich und erfolglos abgeschlossenen Priifungen

Gesamtzahl erfolgreich
abgeschlossener
Modulprifungen vom
Oktober diesen Jahres bis
September im nachsten
Jahr*

Gesamtzahl erfolglos
abgeschlossener
Modulprufungen vom
Oktober diesen Jahres bis
September im nachsten
Jahr*

*Es handelt sich dabei um eine einzige Zahl: alle erfolgreich bzw. erfolglos abgeschlossenen
Modulprifungen in diesem Zeitraum

o Daten der geplanten Ausbildungen und Prifungen fur das Folgejahr
Geplante ganze
Sachkundenachweise vom
Oktober diesen Jahres bis
September im nachsten
Jahr
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Die Meldung muss Uber sn-nissg@bag.admin.ch erfolgen.

4.8 Meldung und Einreichung von Anderungen

4.8.1 Anderungen beim Personal

Anderungen bei den Ausbildnerinnen und Ausbildnern, bei den Priifungsexpertinnen und -experten
sowie den Mitgliedern der Priifungskommission missen dem BAG im Voraus eingereicht werden.
Dabei kdnnen Sie Ihre aktuellste Personalliste beim BAG beziehen und die Anderungen dort
anbringen und griin markieren. Senden Sie diese Liste zusammen mit der CV,
Arbeitserfahrungsbestatigungen und Diplomen fiir das neue Personal oder Personal, das weitere
Module unterrichten soll an sn-nissg@bag.admin.ch oder verlangen Sie unter derselben Adresse
einen Link fiir einen gesicherten Dateitransfer.

Dies betrifft:

- neue Priifungsexpertinnen/-experten oder Ausbildnerinnen /Ausbildnern und
Prifungskommissionsmitglieder

- geanderte Prifungsexpertinnen/-experten oder Ausbildnerinnen /Ausbildnern und
Prifungskommissionsmitglieder flir gewisse Module (z.B. ein Ausbildner méchte auch noch weitere
Module unterrichten)

4.8.2 Neue externe Anbieter fur einen schon auf der Liste
stehenden Sachkundenachweis

Prifungsstellen missen neue externe Anbieter flr einen schon auf der Liste stehenden
Sachkundenachweis dem BAG im Voraus melden. Die Prifungsstellen missen dazu ein vollstandiges
Gesuch fiur das betreffende Modul einreichen, jeweils an einem der offiziellen Termine Ende Februar
oder Ende August.

4.8.3 Inhaltliche Anderungen an Lehrmitteln, Unterrichtsplanen,
Prufungsfragen etc.

Wenn sich nicht substanzielle Teile (siehe nachstes Kapitel fiir substanzielle Anderungen) eines in der
EDI-V aufgefiihrten Sachkundenachweises einer Prifungsstelle dndern, ist die Prifungsstelle
verpflichtet, dies innerhalb von drei Monaten dem BAG zu melden. Hierzu muss unter sn-
nissg@bag.admin.ch ein Anderungsformular angefordert und mit allen zugehérigen Unterlagen
eingereicht werden. Es ist zu beachten, dass das BAG jederzeit punktuelle Prifungen der inhaltlichen
und organisatorischen Aspekte der Prifungsstelle vornehmen kann (siehe auch Kapitel 8). Falls
Anderungen gemacht wurden ohne dies dem BAG innerhalb der angegebenen Frist gemeldet zu
haben, kann die Prifungsstelle von der Liste genommen werden.

Die Meldung von Anderungen betrifft alle inhaltlichen wie auch organisatorischen Anpassungen, die
nicht mehr den Angaben des Gesuches entsprechen, welches dem BAG eingereicht wurde. Dazu
gehoren unter anderem folgende Anpassungen:

e Abweichungen in den Ausbildungsplanen, Prifungsinhalten und Prifungsrastern

¢ Neu hinzugekommene durch die Prifungsstelle anerkannte Laserschutzkurse

Ausnahmen: Personalliste und neue Priifungsfragen: Diese konnen ohne Anderungsformular
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zugesandt werden.

Wichtig: Wenn bei neuem Personal das Dossier nicht komplett eingereicht wird - inklusive CV,
relevanten Arbeitszeugnissen und Berufserfahrungsbestatigungen - wird das Dossier zurlickgewiesen
und es kann zu Verzdgerungen kommen.

4.8.4 Substanzielle Anderungen von Inhalten

Falls sich ein in der EDI-V aufgefiihrter Sachkundenachweis substanziell &ndert, missen samtliche
Unterlagen (Gesuchformulare, Ausbildungsinhalte, Prifungsfragen, Personal etc.) zum Voraus
eingereicht werden, so dass das BAG sie priifen kann. Diese Anderungen kénnen an einem der
offiziellen Termine Ende Februar oder Ende August eingereicht werden.

Dies betrifft Anderungen wie:
e neu gestaltete Module
e ganz neues Unterrichtsmaterial oder bedeutende Teile davon
¢ Vvollig neue Aufstellung des Unterrichtsplans
e Umstellung auf Online-Unterricht von bestimmten Modulen

4.8.5 Erweiterte Sachkundenachweise von schon gelisteten
Sachkundenachweisen

Sachkundenachweise, welche schon in der EDI-V aufgelistet sind und neu erweitert (ohne
Grundlagenmodul, mit einem Modul BKF erweitert an Stelle eines Moduls BKF regular) angeboten
werden mdchten, missen dem BAG zum Voraus eingereicht werden. Hierzu muss unter sn-nissqg@
bag.admin.ch ein Anderungsformular angefordert und mit allen zugehorigen Unterlagen eingereicht
werden. Diese Anderungen kénnen an einem der offiziellen Termine Ende Februar oder Ende August
eingereicht werden.

4.8.6 Neue Sachkundenachweise einer bereits in der EDI-V
gelisteten Prifungsstelle

Fir neue Sachkundenachweise einer bereits in der EDI-V gelisteten Prifungsstelle muss offiziell ein
vollstandiges Gesuch zu einem der halbjahrlichen Termine eingereicht werden. Auch hierzu muss fir
die schon angenommenen Gesuche ein Anderungsformular bei sn-nissg@bag.admin.ch bestellt
werden, auch wenn die Module Grundlagen und Technologien gleichbleiben. Dieses Formular ist dem
neuen Gesuch nebst allen zugehoérigen Unterlagen zum neuen Modul BKF mitzusenden (siehe Kapitel
5.5).

4.8.7 Angebot von Sachkundenachweisen in anderen Sprachen

Fur jede weitere Sprache (Zielsprache), in der die Sachkunde(n) angeboten werden sollen, miissen
samtliche Unterlagen (beispielsweise das Unterrichtsmaterial und die Prifungsfragen), sowohl in der
Ausgangssprache als auch in einer qualitativ hochwertigen Ubersetzung fiir die Zielsprache als
separate Dokumente mit einheitlicher Namensgebung eingereicht werden. Zudem muss dem BAG
nachgewiesen werden, dass die fur diese Sachkundenachweise vorgesehenen Ausbildnerinnen und
Ausbildner féahig sind, in der jeweiligen Sprache zu unterrichten, oder als Experte/Expertin oder als
Prufungskommissionsmitglied tatig zu sein. Folgende Regeln gelten:

e Personen, die bereits fur Sachkundenachweise in der Ausgangssprache tatig sind, missen
ihre Sprachfahigkeit schriftlich einschatzen lassen oder einen entsprechenden
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Sprachnachweis vorlegen kdnnen. Die Einschatzung kann beispielsweise mit einem Test bei
der Migros Klubschule gemacht werden oder bei einem anderen Testcenter mit mindestens
einem gleichwertigen Testverfahren. Das Ergebnis erhalten Sie von der Klubschule Migros

per Email und legen es diesem Gesuch bei.
Testen Sie lhre Sprachkenntnisse - Klubschule Migros

e Personen, die neu fur Sachkundenachweise in der Zielsprache eingesetzt werden: Es sind
samtliche Dokumente wie Ausbildungsunterlagen, Berufserfahrung und Lehrerfahrung
einzureichen sowie die Sprachkenntnisse wie oben, falls gegeben.

Wichtig: Das Gesuch muss zuerst in einer Sprache eingegeben werden. Sobald ein
Sachkundenachweis in der ersten Sprache angeboten werden darf, kann ein Gesuch fir eine weitere

Zielsprache eingegeben werden.

Diese Anderungen kénnen an einem der offiziellen Termine Ende Februar oder Ende August
eingereicht werden.
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5 Eingabe des Gesuchs als Prufungsstelle

5.1 Voraussetzungen

Ein Gesuch kann stellen, wer jeweils alle Teile eines Sachkundenachweises anbietet sowie alle in
Kapitel 4 aufgefiihrten Voraussetzungen erfllt.

Pro Sachkundenachweis gibt es nur eine einzige Gesuchstellerin oder einen einzigen Gesuchsteller.
Der Gesuchsteller kann Module selber anbieten, oder kann externe Anbieterinnen und Anbieter fur
einzelne Module einsetzen. Ein Gesuch muss immer alle Module abdecken (Beispiele siehe Tab. 3).
Wenn eine Gesuchstellerin oder ein Gesuchsteller mehrere Sachkundenachweise anbietet, kann dies
im selben Gesuch gemacht werden. Es muss aber fiir jeden weiteren Sachkundenachweis ein
weiteres Gesuchformular Teil 4 BKF ausgefillt werden. Die Kommunikation wéhrend des

Gesuchprozesses lauft immer tiber den Gesuchsteller oder die Gesuchstellerin.

Gesuch | Bezeichnung Anbieter Anbieter Anbieter Modul | Anbieter
Nr. SN Grundlagen Technologien BKF regular Modul
BKF
erweitert
1 SN Gesuchstellerin Gesuchstellerin Externe
Haarentfernung oder oder Anbieterin oder
mit Laser Gesuchsteller Gesuchsteller Anbieter
selber selber
la SN - Gesuchstellerin Externe
Haarentfernung oder Anbieterin
mit Laser Gesuchsteller oder
selber Anbieter
2 SN Externe Externe Gesuchstellerin
Haarentfernung Anbieterin oder Anbieterin oder oder
mit Laser Anbieter Anbieter Gesuchsteller
selber
SN Cellulite und | Gesuchstellerin
Fettpolster oder
Gesuchsteller
selber
SN Externe
Haarentfernung Anbieterin oder
mit IPL Anbieter
3 SN Nagelpilz Externe Externe Externe
Anbieterin oder Anbieterin oder Anbieterin oder
Anbieter Anbieter Anbieter

Tabelle 3: Beispiele fir mégliche Zusammensetzungen von Anbieterinnen und Anbieterinnen eines
oder mehrerer Sachkundenachweise (SN)

5.2 Eingabe des Gesuchs

Falls die Voraussetzungen von Kapitel 5.1 erfullt werden, kann der Gesuchsteller oder die

Gesuchstellerin auf der Webseite des BAG (https://www.bag.admin.ch/bag/de/home/gesund-
leben/umwelt-und-gesundheit/strahlung-radioaktivitaet-schall/elektromagnetische-felder-emf-uv-laser-

licht/kosmetische behandlungen.html) die Gesuchformulare herunterladen und ausfiillen und die

weiteren geforderten Anhange erstellen. Es ist zu beachten, dass vor jeder Eingabe die neusten
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Pakete/Dokumente von der Webseite heruntergeladen werden sollten, da das BAG die Dokumente
periodisch anpasst.

Der Gesuchsteller oder die Gesuchstellerin muss mindestens eine Woche vor dem Abgabetermin eine
Einladung zum Heraufladen der Datei anfordern unter: sn-nissg@bag.admin.ch.

Die Gesuche und ihre Beilagen werden in der vorgegebenen Ordnungsstruktur als Zip-Datei
heraufgeladen. Am besten werden kurze und aussagekraftige Datei- und Ordnerbezeichnungen
gewahlt.

Das gesamte Gesuch an das BAG muss in der vorgegebenen Ordnerstruktur und mit den erwéhnten
Inhalten in einer Zip-Datei eingereicht werden. Die Zip-Datei mit der leeren Ordnerstruktur kann auf
der BAG-Webseite herunterladen werden.

Wichtig: die Personalliste umfasst das gesamte Personal der Prifungsstelle, also aller Module
zusammen. Diese muss ausgefullt werden und im Teil 1 Allg — Ordner untergebracht werden.

Teil 1 &llg
Teil 2 GL

Teil 3 Tech
Teil 4 BKF

Ordner «Teil 1 Allg» enthalt folgende Unterordner mit folgendem Inhalt:

Unterordner Inhalt Informationen & Details
Gesuchformular Ausgefllltes Gesuchformular 1 und Wegleitung Kapitel 6.1
unterschriebenes Exemplar davon mit | Vorlage in Paket 1
allen Seiten
Prifungskommission | Formular Qualifikationen Wegleitung Kapitel 6.1
Prifungskommissionsmitglieder Vorlage in Paket 1
Prufungsreglement Angepasstes Prifungsreglement nach | Wegleitung Kapitel 6.1
Vorlage der Tragerschaft Vorlage in Paket 1
Personalliste Liste aller Expertlnnen, Lehrpersonen Wegleitung Kapitel 4.3, 6.2,
und Prufungskommissionsmitglieder 6.3,&6.4
der Prifungsstelle geméss Vorlage Vorlage in Paket 1

Ordner «Teil 2 GL» enthalt folgende Unterordner:

Unterordner Inhalt Informationen & Details
Gesuchformular Ausgefillltes Gesuchformular 2 und | Wegleitung Kapitel 6.2
unterschriebenes Exemplar davon Vorlage in Paket 1

mit allen Seiten

Personal Diplome und Nachweise der Wegleitung Kapitel 4.3, 6.2
Arbeitserfahrungen der Ausbildner (gemass Liste im Ordner «Teil 1
und Expertinnen sowie deren Allg»)

Curricula Vitae (CV) des Moduls
Grundlagen
Prufungsfragen Formular «Prifungsfragenkatalog» Wegleitung Kapitel 6.2
Vorlage in Paket 1
Stundenplan Grober Stundenplan Wegleitung Kapitel 6.2
Unterrichtsmaterial Im Gesuch angegebene Anhéange Wegleitung Kapitel 6.2

zum Unterrichtsplan wie Skripts,
PowerPoint-Folien mit Notizen,
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weitere Unterlagen moglichst im
PDF-Format, Bicher inkl.
Seitenangaben etc. Bitte
verwenden Sie kurze
Filebezeichnungen.

Ordner «Teil 3 Tech» enthalt folgende Dokumente:

Unterordner

Inhalt

Informationen & Details

Gesuchformular

Ausgefiilltes Gesuchformular 3 und
unterschriebenes Exemplar davon
mit allen Seiten

Wegleitung Kapitel 6.3
Vorlage in Paket 1

Personal Diplome und Nachweise der Wegleitung Kapitel 4.3, 6.3
Arbeitserfahrungen der Ausbildner (gemass Liste im Ordner «Teil 1
und Expertlnnen sowie deren Allg»)

Curricula Vitae (CV) des Moduls
Technologien
Prufungsfragen Formular «Prufungsfragenkatalog» Wegleitung Kapitel 6.3

Vorlage in Paket 1

Stundenplan

Grober Stundenplan

Wegleitung Kapitel 6.3

Unterrichtsmaterial

Im Gesuch angegebene Anhange
zum Unterrichtsplan wie Skripts,
PowerPoint-Folien mit Notizen,
weitere Unterlagen mdglichst im
PDF-Format, Blcher inkl.
Seitenangaben etc. Bitte verwenden
Sie kurze Filebezeichnungen.

Wegleitung Kapitel 6.3

Falls zutreffend:

Anerkennung
Laserschutzkurs

Liste von Anbietern von
Laserschutzkursen sowie
Punkt-fir-Punkt-Nachweis der
Deckungsgleichheit der Inhalte
jeden einzelnen Anbieters auf der
Liste der Laserschutzkursanbieter
-> diesen Ordner kénnen Sie bei
Bedarf selber machen, dieser ist
nicht in der vorgegebenen
Ordnungsstruktur enthalten

Wegleitung Kapitel 6.3

Ordner «Teil 4 BKF» enthdlt folgende Dokumente:
= Hinweis: bitte pro Sachkundenachweis einen Ordner erstellen, z.B. «Teil 4 BKF
Haarentfernung mit Laser» und «Teil 4 BKF Haarentfernung mit IPL>».

Unterordner

Inhalt

Informationen & Details

Gesuchformular

Ausgefllltes Gesuchformular 4
und unterschriebenes Exemplar
davon mit allen Seiten

Wegleitung Kapitel 6.4
Vorlage in Paket 2, 3 oder 4

Personal

Diplome und Nachweise der
Arbeitserfahrungen der Ausbildner
und Expertinnen sowie deren
Curricula Vitae (CV) des Moduls
BKF

Wegleitung Kapitel 4.3, 6.4
(gemass Liste im Ordner «Teil 1
Allg»)
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Prufungsfragen

Formular «Prifungsfragenkatalog»

Wegleitung Kapitel 6.4
Vorlage in Paket 2, 3 oder 4

Stundenplan

Grober Stundenplan

Wegleitung Kapitel 6.4

Unterrichtsmaterial

Im Gesuch angegebene Anhange
zum Unterrichtsplan wie Skripts,
PowerPoint-Folien mit Notizen,
weitere Unterlagen méglichst im
PDF-Format, Blcher inkl.
Seitenangaben etc. Bitte
verwenden Sie kurze
Filebezeichnungen.

Wegleitung Kapitel 6.4

Beschreibung der
praktischen Prifung

Kurze Beschreibung, wie die
Prufung des praktischen Teils
durchgefihrt wird.

Obligatorische
Behandlungen

Detaillierte Beschreibung des
Erwerbs der zwei obligatorischen
durchzufihrenden Behandlungen
mit laufendem Geréat gemass
Gesuchformular 4

Kapitel 6.4

Falls zutreffend:

Anerkennung
praktische Erfahrung

Falls praktische Erfahrung als
Ersatz fur die zwei obligatorischen
durchzufihrenden Behandlungen
mit laufendem Geréat gemass
Gesuchformular 4 anerkannt wird,
detaillierte Richtlinien, um gewisse
Absolvent/innen von den zwei
obligatorischen praktischen
Behandlungen zu dispensieren
gemass Gesuchformular 4

-> diesen Ordner kénnen Sie bei
Bedarf selber machen, dieser ist
nicht in der vorgegebenen
Ordnungsstruktur enthalten

Kapitel 6.4 & 3.4

BKF erweitert EFZ

-Stundenplan fur die Bereiche E, F
und G

-Unterlagen fir diese Bereiche
oder detaillierte Verweise auf das
Modul Grundlagen im Stundenplan
-Formular
«Prufungsfragenkatalog» fur
Bereiche E, Fund G

-Bei zuséatzlichem Personal
Nachweise, Diplome und CVs

-> diesen Ordner kénnen Sie bei
Bedarf selber machen, dieser ist
nicht in der vorgegebenen
Ordnungsstruktur enthalten

Kapitel 6.4

BKF erweitert, hohere
Berufsbildung

-Stundenplan fur die Bereiche E
und F

-Unterlagen fiir diese Bereiche
oder detaillierte Verweise auf das
Modul Grundlagen im Stundenplan
-Formular

Kapitel 6.4
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«Prufungsfragenkatalog» fur
Bereiche E und F

-Bei zusatzlichem Personal
Nachweise, Diplome und CVs

-> diesen Ordner kénnen Sie bei
Bedarf selber machen, dieser ist
nicht in der vorgegebenen
Ordnungsstruktur enthalten

Bitte beachten Sie, dass wir uns bei einer anderen Ordnerstruktur vorbehalten, dass Gesuch fiir eine
Anpassung zu retournieren.

5.3 Eingabe von Gesuchen mit mehreren
Sachkundenachweisen

Bei Gesuchen fir mehrere Sachkundenachweise gilt die beschriebene Vorgehensweise wie in Kapitel
5.2.
e Die Gesuchsteile 1, 2 und 3 missen nur einmal eingegeben werden.
e Fir jeden einzelnen Sachkundenachweis muss ein separater Ordner BKF eingegeben
werden, der die Unterordner «Nachweise» und «Ausbildung» enthalt. Fir jedes Modul BKF
muss ein separates Gesuchformular Teil 4: Modul BKF eingereicht werden.

5.4 Erneute Eingabe eines verbesserten Gesuchs

Ein Gesuch, das abgelehnt wurde, kann friihestens zum nachsten halbjahrlichen Termin wieder
vollstandig eingereicht werden.

5.5 Eingabe eines Gesuchs zu einem weiteren
Sachkundenachweis einer schon auf der Liste der EDI-
V eingetragenen Prifungsstelle

Prufungsstellen, welche schon auf der Liste der EDI-V stehen, missen flir neue Anbieter von Modulen
zu Sachkundenachweisen, welche noch nicht fir diese Prifungsstelle aufgelistet sind, ein offizielles
vollstindiges Gesuch mit allen Gesuchformularen zu einem der halbjéhrlichen Termine einreichen.
Hierzu muss fiir die schon angenommenen Gesuche ein Anderungsformular (auch wenn alle anderen
Module gleichbleiben) bei sn-nissg@bag.admin.ch bestellt werden, das dem neuen Gesuch nebst
allen zugehdrigen Unterlagen mitzusenden ist.

= FuUr die Eingabe von neuen Anbietern flir Module fiir Sachkunden, welche schon fiir diese
Priifungsstelle in der EDI-V aufgelistet sind, ist das Kapitel 4.8 Meldung von Anderungen zu
beachten.

5.6 Eingabe von Gesuchen in mehreren Sprachen

Fur jede Sprache, in der die Sachkunde(n) angeboten werden sollen, miissen samtliche Unterlagen,
die fur den Unterricht verwendet werden (beispielsweise das Unterrichtsmaterial und die
Prifungsfragen), mit identischem Inhalt in einer qualitativ hochwertigen Sprachfassung vorliegen.
Personen, die nicht in ihrer Muttersprache bei der Prifungsstelle unterrichten oder als Experte oder
als Prufungskommissionsmitglied tatig sind, missen ihre Sprachféhigkeit schriftlich einschétzen
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lassen oder einen entsprechenden Sprachnachweis beilegen. Die Einschatzung kann beispielsweise
mit einem Test bei der Migros Klubschule gemacht werden oder bei einem anderen Testcenter mit
mindestens einem gleichwertigen Testverfahren. Das Ergebnis erhalten Sie per Email und legen es
diesem Gesuch bei.

Testen Sie lhre Sprachkenntnisse - Klubschule Migros
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6 Inhalte der Gesuche

In diesem Kapitel wird beschrieben, welche Inhalte die Gesuche enthalten miussen, wie die
Gesuchformulare ausgefllt werden missen und welche Anh&nge mit welchen Inhalten eingereicht
werden missen.

Zusétzlich zu den Gesuchformularen muss eine Liste der Ausbildnerinnen und Ausbildner sowie der
Expertinnen und Experten und der Prifungskommission eingegeben werden. Die Vorlage hierzu ist im
Paket 1 ALLG zu finden (Kapitel 5.2).

6.1 Gesuchformular Teil 1: Angaben zur Organisation der
gesuchstellenden Prufungsstelle

6.1.1 Gesuchsteller oder Gesuchstellerin: Juristische oder
naturliche Person

Im ersten Punkt gibt der Gesuchsteller oder die Gesuchstellerin fir die Prifungsstelle seine oder ihre
Personalien an. Dies kann eine Organisation oder eine Firma (juristische Person) oder eine
Privatperson (naturliche Person) sein. Auch bei einer Firma muss eine naturliche Person als Kontakt
angegeben werden.

6.1.2 Korrespondenzadresse der Gesuchstellerin oder des
Gesuchstellers

Beim zweiten Punkt gibt die Gesuchstellerin oder der Gesuchsteller fur die Prifungsstelle an, wie er
oder sie erreichbar ist. Wichtig ist zu wissen, dass es fir die Gesuchstellung unbedingt eine
Korrespondenzadresse in der Schweiz geben muss.

6.1.3 Ubersicht Anbieter der einzelnen Module

Da eine Prifungsstelle sich aus verschiedenen Anbietern zusammensetzen kann, soll hier angegeben
werden, welche Anbieter welche Module anbieten und in welcher Sprache. Die weiteren Angaben zu
allfalligen externen Anbietern werden in den anderen Gesuchformularen gemacht.

Beispiel: Die Gesuchstellerin oder der Gesuchsteller fiir die Priifungsstelle x ist selber Anbieter vom
Modul Grundlagen und dem Modul Technologien, ihr Modul BKF Haarentfernung mit Laser wird aber
von einem externen Anbieter durchgefihrt. Die Gesuchstellerin oder der Gesuchsteller fur die
Prifungsstelle muss also im Formular einerseits bei der Rubriken Modul Technologien und
Grundlagen in der linken Spalte «Gesuchteller/in bietet das Modul an» ankreuzen, sowie beim Modul
BKF Haarentfernung mit Laser «anderer Anbieter» ankreuzen und den Firmennamen oder den
Namen der Einzelperson nennen, die dieses Modul durchfihrt.

6.1.4 Angaben zum Prifungssekretariat

Jede Prifungsstelle fiihrt ein Prifungssekretariat. Dieses erledigt die mit den Modulen und Prifungen
verbundenen administrativen Aufgaben und ist Ansprechstelle fir diesbezigliche Fragen. Hier werden
die Angaben dazu ausgefiillt.

6.1.5 Angaben zur Prifungskommission

Jede Prifstelle verfugt Uber eine Prifungskommission (siehe Kapitel 4.3). Die Mitglieder der
Prufungskommission verfigen tber dieselben Qualifikationen wie die Prifungsexpertinnen und —
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experten (siehe Kapitel 4.4.2). Die Prifungskommission prift Rekurse erstinstanzlich. Sie kann dabei
das BAG um eine unverbindliche Stellungnahme ersuchen. Das BAG kann auf eine solche Anfrage
hin eine allgemein gehaltene und unverbindliche Stellungnahme zuhanden der Prifungskommission
abgeben. Es entscheidet am Ende die Prifungskommission tber den Rekurs.

Im Gesuchformular missen die Namen und Vornamen aller Mitglieder der Prifungskommission
angegeben werden. Die Prifungskommission muss minimal aus vier und maximal aus fnf Personen
bestehen. Zusatzlich zu den Namen und Vornamen missen die Qualifikationen der Mitglieder in
einem zusétzlichen Formular «Qualifikationen Prifungskommissionsmitglieder» in der vorgegebenen
Ordnerstruktur unter «Gesuch Teil 1 Allgemein» abgelegt werden. Dieses Dokument kann auf der
Webseite des BAG heruntergeladen werden.

Es gibt zudem ein Feld, in welchem, falls erwiinscht, Bemerkungen zur Organisation der Kommission
angegeben werden kénnen.

6.1.6 Angaben zum Prifungsreglement

Jede Prifungsstelle verfugt Gber ein Prifungsreglement, das inhaltlich mindestens dem
Prifungsreglement der Tragerschaft entspricht. Dabei ist zu beachten, dass im eigenen
Prifungsreglement nur Optionen stehen, welche auch tatsachlich angeboten werden, beispielsweise
Weg 1 oder Weg 2 (siehe Kapitel 3 Aufbau der Sachkunde). Als Hilfestellung fir die Gesuchstellerin
oder den Gesuchsteller werden im Gesuchformular alle Einzelpunkte des Prufungsreglements
aufgefiihrt. Der Gesuchstellerin oder der Gesuchsteller muss jeden einzelnen Punkt in ihnrem oder
seinem Prifungsreglement gemass der Liste im Gesuchformular auf Vollstandigkeit Uberprifen und
nach der Uberpriifung im Gesuchformular ankreuzen, dass das Priifungsreglement alle diese Punkte
enthalt. Bei Vollstandigkeit muss die Bestatigung in der linken Spalte angekreuzt werden und das
Reglement in der vorgegebenen Ordnerstruktur dem Gesuch beigelegt werden.

6.1.7 Sprachwunsch und Unterschrift

Beim letzten Punkt dieses Gesuchformulars muss die Gesuchstellerin oder der Gesuchsteller fir die
Prufungsstelle unterschreiben und die Sprache angeben, in welcher die Verfligung(en) ausgestellt
sein soll(en), die besagt, dass die Prifungsstelle fir einen oder mehrere Sachkundenachweise in der
EDI-V aufgelistet wird. Zusatzlich zum Gesuchformular muss eine unterschriebene Version dieses
Gesuchs einscannt und dem Gesuch beilegt werden, oder wahlweise per Post geschickt werden, an:
Bundesamt fur Gesundheit, Sektion NIS & DOS, Sachkundenachweise V-NISSG,
Schwarzenburgstrasse 157, 3003 Bern

6.1.8 Abschluss

Nach dem vollstandigen Ausftillen des Gesuchs empfiehlt es sich, zur Sicherheit das Gesuchformular
auch auf dem eigenen PC abzuspeichern.
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6.2 Gesuchformular Teil 2: Modul Grundlagen

Ziel des Moduls Grundlagen ist die Vermittlung der Ausbildungsplane und die Priifung der
Prufungsinhalte (Modulbeschreibungen), die die Tragerschaft erarbeitet hat. Die Gesuchstellerin oder
der Gesuchsteller fur die Priifungsstelle muss dabei sicherstellen, dass alle Inhalte unterrichtet und
gepruft werden. Geeignete Unterrichtsmaterialien dafiir missen von der Prifungsstelle den
Teilnehmenden zur Verfligung gestellt werden.

Zentral ist hierbei, dass alle Unterrichtsmaterialien die dem Gesuch angehéngt sind oder die
Seiten eines Buches genau nach Teilbereich (z.B. Al-a, Al-b etc.) referenziert werden.
Beachten Sie hierzu den Hinweiskasten und das zugehdrige Beispiel im Kapitel
Unterrichtsplan.

Das Gesuchformular Teil 2 muss vollstandig ausgefullt werden und mit den verlangten Unterlagen
versehen sein. In diesem Kapitel wird beschrieben, wie das Formular auszufillen ist.

6.2.1 Anbieter des Moduls

Die Gesuchstellerin oder der Gesuchsteller fullt aus, ob sie oder er selber Anbieter dieses Moduls ist.
Falls dies ein externer Anbieter ist, werden die Angaben zum Anbieter des Moduls gemacht. Dies
kann eine Organisation oder eine Firma (juristische Person) oder eine Privatperson (naturliche
Person) sein. Auch bei einer Firma muss eine nattrliche Person als Kontakt angegeben werden.

6.2.2 Qualifikationen der Prifungsexpertin oder des
Prifungsexperten 1-3

In diesem Punkt werden alle Prifungsexpertinnen und -experten angegeben, welche die Prifungen
des Moduls Grundlagen prifen.

Zunachst mussen die Personalien angegeben werden.

Bei der Grundausbildung muss folgendes angegeben werden:

-Bezeichnung des Fachtitels, der erworben wurde

-nachweisbare fachliche Qualifikationen fur die Vermittlung der Inhalte der Ausbildungspléne:
Mindestanforderung ist ein eidgendssisches Fahigkeitszeugnis (EFZ) fur den Berufsbereich, in dem
sie prifen, oder Uber eine nachgewiesene gleichwertige Qualifikation*

-zu beachten: Experten und Expertinnen dirfen nicht gleichzeitig Ausbildnerin oder Ausbildner
desselben Moduls sein. Dies muss ganz am Ende dieses Punkts noch mit einem Kreuz bestatigt
werden.

Bei der Berufserfahrung durfen nur Berufserfahrungen angegeben werden, welche in dem Bereich

liegen, in dem sie prifen, oder sonst relevant sind fur die Tatigkeit als Prifungsexpertin oder -experte.

Es sind dabei genaue Angaben zum Zeitraum dieser Erfahrungen zu machen.

Fur beide Punkte Grundausbildung und Berufserfahrungen missen dem Gesuch Kopien der
unterschriebenen Bestatigungen bzw. der Zertifikate fur alle angegebenen Ausbildungen und
Erfahrungen sowie jeweils ein aktueller Lebenslauf (CV) beigelegt werden. Selbstandigerwerbende
missen einen Nachweis Uber ihre Selbstéandigkeit vorweisen, zum Beispiel mit einem Auszug aus

4 Unter «gleichwertige Qualifikationen» fallen nur ganze Ausbildungsabschliisse und keine zusammengefligten
Ausbildungen. Bei verschiedenen Ausbildungen oder Berufserfahrung, welche ein EFZ ergeben kénnten kann
beim Schweizerischen Dienstleistungszentrum Berufshildung ein Abschluss EFZ nachgeholt werden:
Abschlussprifungen fur Erwachsene - berufsberatung.ch. Bei auslandischen Abschliissen kann auf eigene
Kosten beim SBFI eine Gleichwertigkeitspriifung auf EFZ oder eine héhere Ausbildung gemacht werden
Anerkennung auslandischer Berufsqualifikationen (admin.ch).
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dem Handelsregister sowie anderweitigen unterschriebenen Bestatigungen. Hier geht es darum,
nachzuweisen, dass jemand tatséchlich selbsténdig erwerbend war im gefragten Zeitraum und welche
Tatigkeiten dabei ausgeuibt wurden. Dies muss im Gesuch ganz unten noch mit einem Kreuz bestétigt
werden.

Wichtig: das gesamte Personal wird in eine einzige Liste der Prifungsstelle und nicht des Moduls
eingetragen (zu finden im Ordner Teil 1 ALLG).

6.2.3 Einsatzbereich und Qualifikationen der Ausbildnerinnen
und Ausbildner

Die Ausbildnerinnen und Ausbildner verfiigen utber die in Kapitel 4.1.2 aufgefihrten Qualifikationen.
Der Einsatz und die Qualifikationen der Ausbildnerinnen und Ausbildner werden im Gesuch in eine
vordefinierte Tabelle eingefiillt, die Bestatigungen und Zertifikate zur Ausbildung und Erfahrung sowie
jeweils ein aktueller Lebenslauf hierzu werden direkt in der vorgegebenen Ordnerstruktur abgelegt. Es
missen flr alle angegebenen Berufserfahrungen oder Ausbildungen Kopien von Bestatigungen und
Zertifikaten vorgelegt werden. Fir Berufserfahrungen muss ein Arbeitszeugnis vorgelegt werden. Dies
muss ganz unten in dieser Tabelle bestatigt werden.

Die vordefinierte Tabelle enthalt zehn Spalten, nachfolgend werden diese beschrieben. Ein
Beispiel folgt nach der Spaltenbeschreibung.

Spalte 1 Bereich: In dieser Spalte wird angegeben, in welchem Bereich die Person ausbildet. Die
Bereiche sind oben im griinen Feld beschrieben. Es muss mindestens ein Bereich angekreuzt werden,
damit die restlichen Felder ausgeftillt werden kénnen. Es kénnen auch mehrere Bereiche angekreuzt
werden. Dies muss mit dem Unterrichtsplan (Kapitel 6.2.4) tGbereinstimmen. Die Bereiche sind in den
Modulbeschreibungen der Tragerschaft detailliert beschrieben.

Spalte 2 Ausbildnerin oder Ausbildner: Hier wird der Name, Vorname und Wohnort der Person
angegeben.

Spalte 3 Relevante Ausbildungen & Spalte 4 Abschlussjahr: In diesen Spalten werden nur
relevante Ausbildungen angegeben, das heisst Ausbildungen, welche direkt mit dem Berufsbereich zu
tun haben, in dem die Lehrpersonen ausbilden, oder auch um padagogische Ausbildungen, welche
zur Ausfuhrung einer Ausbildungsfunktion benétigt werden. Pro Zeile wird eine Ausbildung
angegeben. In der Spalte 4 wird jeweils in derselben Zeile das Abschlussjahr der Ausbildung in Spalte
3 angegeben.

Spalte 5 Relevante Berufserfahrung & Spalten 6 und 7 Beginn und Ende: In diesen Spalten
werden nur relevante Berufserfahrungen angegeben, das heisst solche, welche direkt mit dem
Berufsbereich zu tun haben, in dem die Lehrpersonen ausbilden. Pro Zeile wird eine Berufserfahrung
angegeben. In den Spalten 7 und 8 wird jeweils in derselben Zeile der Beginn (Monat/Jahr) und das
Ende (Monat/Jahr) der Berufserfahrung angegeben.

Spalte 8 Unterrichtserfahrung & Spalten 9 und 10 Beginn und Ende: In diesen Spalten werden
alle Unterrichtserfahrungen angegeben. Pro Zeile wird eine Unterrichtserfahrung bei einer bestimmten
Firma oder Schule angegeben. In den Spalten 9 und 10 wird jeweils in derselben Zeile der Beginn
(Monat/Jahr) und das Ende (Monat/Jahr) der Unterrichtserfahrung angegeben.

Beispiel:
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Relevante Berufs- Unterrichtserfahrung

Ausbildnerin (Name, erfahrung (Funktion Beginn  Ende (Funktion und Firma/ Beginn  Ende
Bereich  Viorname, Wohnort) Relevante Ausbildungen  Abschlussjighr  und Firma/Schule) mmiyyyy}  (mmiyyyy)  Schule) (mmiyyyy)  (mmiyyyy)
Peter Muster e S e
2003 2004 2016 2008 jetzt
Laserschuts Weserbicing,
Laserkasmetkishuis Sonatha
A szhuie uazn 2010
=B
oc  NadnesSpasic = S e
1998 1998 2010 2014 jetzt
(=)
J P FL-Kurs fr kasmetische Anwendungen, PL-Cpegialistin bel Laseriazmas, 5000 20rich
Aoban estinzatit, So0m G2 Galkn
e 2010 2011 jetzt

Wichtig: das gesamte Personal wird in eine einzige Liste der Priifungsstelle und nicht des Moduls
eingetragen (zu finden im Ordner Teil 1 ALLG).

Das Personal braucht im Allgemeinen nur einen Sachkundenachweis, wenn sie im Rahmen des
Moduls BKF praktische Behandlungen an Personen durchfihren und somit Behandlungen beruflich
ausuiben. Alternativ kénnen diese Behandlungen auch unter der direkten Aufsicht und Verantwortung
eines Arztes oder einer Arztin ausgefiihrt werden.

6.2.4 Unterrichtsplan

Der Unterrichtsplan wird wie bei den Einsatzbereichen und Qualifikationen im Gesuch in eine
vordefinierte Tabelle eingeflillt. Hier werden die in Kapitel 6.2.3 angegebenen Personen nach
Bereichen eingegeben.

Die vordefinierte Tabelle enthélt sieben Spalten, nachfolgend werden diese beschrieben. Pro
Bereich wird eine Zeile ausgefillt. Es kénnen dabei mehrere Bereiche gleichzeitig gewéhlt
werden.

= Wichtiq: bitte mit genauer Bezeichnung (Grossbuchstaben — Zahl) gemass
Modulbeschreibung angeben, welche Unterrichtsmaterialien zu welchem Teilbereich
gehoren, also beispielsweise welche Seiten eines Unterrichtsskripts/-handbuchs oder eines
Buches zu A-1 oder B-2 gehdren. Es muss nachvollziehbar sein, dass bei einem Modul alle
Bereiche der Prifungsinhalte und Ausbildungsplane (Modulbeschreibung) vollstandig
abgedeckt sind. Mit Ausnahme von im Handel erhaltlichen Bichern miissen alle
Unterrichtsmaterialien mitgeliefert werden. Beispiel:

Anzahl Lehrpersonfen)
Bereich Lektionen  (Mame, Vorname) Stellvertretungien) Lehrmaterial Art der Vermittlung des Lehrmaterials Anhange
Al-Ad Peter Muster Ywonne Meister Al: PDF "LehematerialX™ 5. = F - - PDF "LehwmaterialX”
rontalunterricht
Regina Wald Herbert Lada 5-7. Buch "KosmetikX", 5.

52-72; Powerpoint Einzelarbeit -Buch "KosmetkX", nic

“PrasentionX”, Folie 1 ht angehingt,
Gruppen-/Partnerarbeit ISBN-Mummer soox-xx..

A2: DF "LehmmaterialX" 5.
B-B: Buch "KosmetkX", 5. -Powerpointprisentation
40-43:Powerpoint Lermwerkstatt “Prasention”
“PrasentionX”. Folien 2-3

O Gruppenpuzzie

= Lernen mit Arbeitsplan
A3: DF "LehmmaterialX” 5.
10-11: Powerpoint
“PrasentionX’, Folien 4-5

Lernen mit Fallstudien

Computergestitztes Lemnen

Ad: PDF "Lehrmaterial¥" S. I Lernen mit Leitprogramm
10-11; Buch "HosmetkX", 5. | .
12-13 ik Lernspiele

= ACHTUNG: In den Unterrichtsmaterialien selber miissen die Teilbereiche auch nach
Buchstaben (z.B. Al-a, Al-b etc.) unterschieden werden!

Spalte 1 Bereich: In dieser Spalte werden alle Bereiche angegeben, zu denen die Angaben rechts
davon gehdren. Es kdnnen wahlweise nur ein einzelner Bereich oder mehrere Bereiche eingegeben
werden.

Beispiel: wenn dies Bereiche A-1 bis A-2 und B-1 betrifft, wird in dieser Spalte «A-1 bis A2; B-1»
eingegeben.

Spalte 2 Anzahl Lektionen: Hier wird die Anzahl Lektionen a 50 Minuten angeben, die fir den
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angegebenen Bereich oder die Bereiche unterrichtet werden.

Spalte 3 Lehrperson(en): Hier wird der Name und Vorname der Lehrperson oder der Lehrpersonen
angegeben, welche diesen Bereich an diesem Tag unterrichtet/n. Die Personen missen mit den in
den Einsatzbereichen und Qualifikationen (Kapitel 6.4.4) angegebenen Lehrpersonen dieses
Gesuchformulars Ubereinstimmen.

Spalte 4 Stellvertretung(en): Hier wird der Name und Vorname der Stellvertretung(en) angegeben,
welche in diesem Bereich oder in diesen Bereichen unterrichtet/n, falls die eingetragenen
Lehrpersonen ausnahmsweise einmal nicht unterrichten konnen. Die Stellvertretungen miissen mit
den in den Einsatzbereichen und Qualifikationen (Kapitel 6.4.4) angegebenen Lehrpersonen dieses
Gesuchformulars tbereinstimmen.

Spalte 5 Lehrmaterial: In dieser Spalte muss angegeben werden, was fur Lehrmaterial gebraucht
wird. Bei Blchern oder weiteren Publikationen wird Titel und ISBN-Nummer angegeben. Die
Seitenzahlen der Publikation oder des Buches muss dabei genau den Teilbereichen nach Buchstaben
(z.B. Al-a, Al-b etc.) der Ausbildungsplane der Tragerschaft zugeordnet werden. Selbsterstelltes
Lehrmaterial und weitere Unterrichtsmaterialen wie das Skript/Handbuch oder PowerPoint
Prasentationen missen mittels einer eindeutigen Bezeichnung hier aufgelistet werden und in der
vorgegebenen Ordnerstruktur abgelegt werden. Beispielsweise bei PowerPoint-Prasentationen den
Titel des Foliensatzes und die Seitenzahlen (siehe Beispiel im Hinweiskasten).
= Beachten Sie dabei, dass ein Skript/Handbuch vorhanden sein muss. Ein
Skript/Handbuch ist ein nach den Modulbeschreibungen der Tragerschaft durchnummeriertes
Nachschlagewerk fur Auszubildende, welches sie auch nach dem Erwerb der Sachkunde
gebrauchen kénnen. Dieses besteht pro Modul idealerweise aus einem einzigen Dokument.
Eine Aufteilung in héchstens vier Teile nach Buchstaben, also A, B, C und D nach der
Modulbeschreibung der Tragerschaft in einem BKF ist héchstens mdglich. Weitere
Dokumente, die nicht im Skript/Handbuch sind, werden nicht als Skript/Handbuchteile
akzeptiert.

Spalte 6 Art der Vermittlung des Lehrmaterials: Hier wird angegeben, auf welche Art das
Lehrmaterial vermittelt wird, das Sie angegeben haben. Hierzu kdnnen mehrere Felder angekreuzt
werden. Bei Lernen mit Leitprogramm handelt sich um eine Form des Lehrens mit «Kochrezept», d.h.
es gibt eine Mischung aus Aufgaben, Problemen, Lehrbuchkapiteln und Stoffgebieten. Falls es sich
um eine nicht angegebene Art Vermittlung handelt, kann bei «Anderes» etwas eingegeben werden.
Diese Angaben mussen mit der Form des Lehrmaterials Ubereinstimmen.

Spalte 7 Anhange: In dieser Spalte werden die Anhénge und Buchinformationen angegeben (siehe
Beispiel im Hinweiskasten).

Stundenplan
Zusatzlich zu dieser Tabelle muss noch ein grober Stundenplan in der Ordnerstruktur abgelegt
werden, der eine Ubersicht iiber den groben Ablauf der Ausbildung des ganzen Moduls gibt.

6.2.5 Prufungsfragen

Die Prufungsstellen sind fur die Ausarbeitung der Prifungsaufgaben im Rahmen der Vorgaben zu den
Ausbildungsplanen, Prufungsinhalten und zum Prifungsreglement der Tragerschaft verantwortlich.
Sie sind dafur verantwortlich, dass sich die Prufungsfragen, speziell bei den theoretischen Priifungen,
bei jeder Prufung unterscheiden. Aus diesem Grund ist es wichtig, gentigend Fragen zu den
verschiedenen Themen zu haben. Hierzu muss jeder einzelne Teilbereich (beispielsweise A-1
Buchstabe b) mit mindestens drei bis fiinf Fragen abgedeckt sein, ausser es handelt sich um eine
geniigend offene Frage, die nicht in einfacher Weise zu beantworten ist. Hiermit soll sichergestellt
werden, dass die Prufungen wéhrend rund 2 Jahren mit neuen Fragen jeweils immer wieder neu

33/52



zusammengesetzt werden kénnen.

Alle geplanten Prifungsfragen missen in eine vordefinierte Excel-Tabelle namens
«Prufungsfragenkatalog» gefillt werden, welche auch auf der Webseite des BAG zu finden ist. Die
Zeilenzahl kann dabei je nach Platzbedarf selbstandig erweitert werden. Die Spalteninhalte miissen
gleichbleiben, kénnen aber je nach Bedarf vergrossert werden. Alternativ kann dem Gesuch ein
eigener Prifungskatalog beigelegt werden, der dieselben Angaben enthélt.

Die auszufiillende Tabelle enthalt sechs Spalten, nachfolgend werden diese beschrieben:

Spalte 1 Bereich: In dieser Spalte wird angegeben, in welchen Bereich diese Frage gehdrt. Die
Bereiche sind oben im griinen Feld beschrieben. Es muss mit genauer Bezeichnung des Teilbereichs
(Grossbuchstaben — Zahl — Kleinbuchstaben) gemass Modulbeschreibung angegeben werdn, welche
Fragen zu welchem Teilbereich der Prufungsinhalte gehdren. Jeder einzelne Teilbereich
(beispielsweise A-1 Buchstabe b) muss dabei mit mindestens drei bis fiinf Fragen abgedeckt sein,
ausser es handelt sich um eine gentigend offene Frage, die nicht in einfacher Weise zu beantworten
ist.

Beispiel: Die Frage ist aus Bereich A-1 Buchstabe b: dann wird «A-1b» ins Feld geschrieben.

Spalte 2 Art der Prufung: Hier wird angegeben, ob es sich bei der Priifungsfrage um die theoretische
oder die praktische Prufung handelt. Fir theoretische Prifungsfragen wird dabei die Abkirzung «T»
verwendet und bei praktischen Prifungsfragen die Abkirzung «P».

Spalte 3 Prufungsform: Hier wird angegeben, welche Form die Prifung hat, ob es sich
beispielsweise um eine Multiple Choice-Frage handelt.

Beispiel: Die Frage ist in Form einer Bilderidentifizierung konzipiert. Es wird also die Form
«Bilderidentifizierung» eingegeben.

Spalte 4 Prufungsfrage: Hier wird die genaue Frage eingegeben, welche an der Prifung gestellt
wird.

Beispiel zu Modul Grundlagen, Bereich B-1a: « Frage: «Bitte kreuzen Sie neben jedem Bild an, ob es
sich um eine Nagelveranderung handelt und falls ja, um welche» (Bild variiert jeweils, es stehen 50
verschiedene Bilder zur Verfligung, nur eines davon wird jeweils gezeigt) »

Spalte 5 Prufungsantwort: Hier wird die Antwort eingegeben, welche an der Prifung eine volle
Punktzahl geben wiirde.

Beispiel: Im oben genannten Beispiel bei Spalte 5 flr Bereich B-1a wurden zehn Bilder gezeigt, und
das Ziel ist es, jedes der Bilder korrekt benennen zu kénnen. Dies kénnte beispielsweise so
beschrieben werden: «Korrekte Benennung aller in den Bildern gezeigten Nagelveranderungen»

Spalte 6 Prufungsbewertung: Bei diesem Punkt wird beschrieben, mit welcher Punktzahl die Frage
bewertet wird. Dies kann in einer selbst gewahlten Form in die vorgesehene Spalte geschrieben
werden, beispielsweise beschreibend.

Beispiel: Im oben genanntem Beispiel zu Bereich B1l-a in Spalten 5 und 6: «Die Punktzahl ergibt sich
aus der Anzahl der korrekt benannten Bilder:

10/10 Punkten: alle zehn Bilder korrekt benannt.

7/10 Punkten: sieben von zehn Bildern korrekt benannt etc.»

6.2.6 Bewertungsschema

Gemass den Vorgaben der Tragerschaft erfolgt die Bewertung der Prifungen mit den Werten
.Bestanden® oder ,Nicht bestanden®. Eine Prifung gilt als bestanden, wenn die Kandidatin oder der
Kandidat mindestens 60% der Maximalpunktzahl erreicht hat. Eine nicht bestandene Prifung muss
wiederholt werden. Wird ein Prifungsteil nicht bestanden, muss die ganze Priifung wiederholt werden.
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Die Gewichtung der Priifungsteile nach Bereich sind dabei der Priifungsstelle tberlassen. Hier wird
aufgezeigt, wie die einzelnen Bereiche gewichtet werden, mit anderen Worten, wie viele volle
Punktzahlen ein einzelner Bereich ergibt. Die Gewichtung kann frei gewahlt werden und kann auch
gegebenenfalls begriindet werden.

Die auszufiillende Tabelle enthalt drei Spalten, nachfolgend werden diese beschrieben:

Spalte 1 Bereich: In dieser Spalte wird angegeben, in welchen Bereich dies gehort. Dies ist vorab
ausgefullt. Die Bereiche sind oben im grinen Feld beschrieben.

Spalte 2 Maximale Punktzahl: In dieser Spalte werden die maximalen Punkte angegeben, die in
diesem Bereich erreicht werden kénnen.

Beispiel (fiktiv, bitte nicht kopieren!): Prifungsstelle X vergibt den Bereichen untenstehende Punkte,
insgesamt ergeben diese 37 Punkte fur Bereich A, fur Bereich B 20 Punkte etc. Insgesamt ergibt dies
100 Punkte. Da ein Absolvent mindestens 60% der Punkte braucht, um eine Prifung zu bestehen, hat
er in diesem Beispiel die Prifung bestanden, wenn er mindestens 60 Punkte erhalten hat.

Spalte 3 Begrundung: Falls erwiinscht, kann in dieser Spalte noch eine Begriindung gegeben
werden, warum ein bestimmter Bereich viel héher gewichtet wird, dem also mehr Punkte gegeben
wird als anderen Bereichen.

6.2.7 Bestatigung uber wahrheitsgetreue Angaben in diesem
Formular

Beim letzten Punkt dieses Gesuchformulars muss der Anbieter oder die Anbieterin des Moduls
bestétigen und unterschreiben, dass alle Angaben wahrheitsgetreu gemacht wurden und gibt die
Zustimmung zur elektronischen Zustellung der Verfligung.

Zusatzlich zum Gesuchformular muss eine unterschriebene Version dieses Gesuchs mit allen
zugehdrigen Seiten einscannt und dem Gesuch beilegt werden, oder wahlweise per Post geschickt
werden, an: Bundesamt fir Gesundheit, Sektion NIS & DOS, Sachkundenachweise V-NISSG,
Schwarzenburgstrasse 157, 3003 Bern
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6.3 Gesuchformular Teil 3: Modul Technologien

Ziel des Moduls Technologien ist die Vermittlung der Ausbildungsplane und die Prufung der
Prufungsinhalte, die die Tragerschaft erarbeitet hat. Die Gesuchstellerin oder der Gesuchsteller fiir die
Prufungsstelle muss dabei sicherstellen, dass alle Inhalte unterrichtet und gepriift werden. Geeignete
Unterrichtsmaterialien dafiir miissen von der Prifungsstelle den Teilnehmenden zur Verfigung
gestellt werden.

Zentral ist hierbei, dass alle Unterrichtsmaterialien die dem Gesuch angehéngt sind oder die
Seiten eines Buches genau nach Teilbereich (z.B. Al-a, Al-b etc.) referenziert werden.
Beachten Sie hierzu den Hinweiskasten und das zugehdrige Beispiel im Kapitel
Unterrichtsplan.

Das Gesuchformular Teil 3 muss vollstandig ausgefullt werden und mit den verlangten Unterlagen
versehen sein. In diesem Kapitel wird beschrieben, wie das Formular auszufillen ist.

6.3.1 Anbieter des Moduls

Die Gesuchstellerin oder der Gesuchsteller fullt aus, ob sie oder er selber Anbieter dieses Moduls ist.
Falls dies ein externer Anbieter ist, werden die Angaben zum Anbieter des Moduls gemacht. Dies
kann eine Organisation oder eine Firma (juristische Person) oder eine Privatperson (naturliche
Person) sein. Auch bei einer Firma muss eine nattrliche Person als Kontakt angegeben werden.

6.3.2 Qualifikationen der Prufungsexpertin oder des
Prifungsexperten 1-3

In diesem Punkt werden alle Prifungsexpertinnen und -experten angegeben, welche die Prifungen
des Moduls Technologien prifen.

Zunachst mussen die Personalien angegeben werden.

Bei der Grundaushildung muss genau angegeben werden, wie der Fachtitel heisst, der erworben
wurde. Voraussetzung zur Funktion als Prifungsexpertin oder -experte sind gemass
Prufungsreglement der Tragerschaft, dass diese Personen tiber nachweisbare fachliche
Qualifikationen fir die Vermittlung der Inhalte der Ausbildungsplane verfiigen, Mindestanforderung ist
ein eidgendssisches Fahigkeitszeugnis (EFZ) fur den Berufsbereich, in dem sie prifen, oder Uber eine
nachgewiesene gleichwertige Qualifikation. Zu beachten ist ausserdem, dass sie nicht gleichzeitig
Ausbildnerin oder Ausbildner desselben Moduls sein dirfen. Dies muss ganz am Ende dieses Punkts
noch mit einem Kreuz bestatigt werden.

Bei der Berufserfahrung dirfen nur Berufserfahrungen angegeben werden, welche in dem Bereich
liegen, in dem sie prifen, oder sonst relevant sind fur die Tatigkeit als Prifungsexpertin oder -experte.
Es sind dabei genaue Angaben zum Zeitraum dieser Erfahrungen zu machen.

Fur beide Punkte Grundausbildung und Berufserfahrungen missen dem Gesuch Kopien der
Bestatigungen bzw. der Zertifikate fir alle angegebenen Ausbildungen und Erfahrungen sowie jeweils
ein aktueller Lebenslauf (CV) beigelegt werden. Selbstandig Erwerbende miissen einen Nachweis
Uber ihre Selbstandigkeit vorweisen. Dies muss im Gesuch ganz unten noch mit einem Kreuz bestatigt
werden.

Wichtig: das gesamte Personal wird in eine einzige Liste der Prifungsstelle und nicht des Moduls
eingetragen (zu finden im Ordner Teil 1 ALLG)
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6.3.3 Einsatzbereich und Qualifikationen der Ausbildnerinnen
und Ausbildner

Die Ausbildnerinnen und Ausbildner verfuigen uber die in Kapitel 4.1.2 aufgefihrten Qualifikationen.
Der Einsatz und die Qualifikationen der Ausbildnerinnen und Ausbildner werden im Gesuch in eine
vordefinierte Tabelle eingefillt, die Bestétigungen und Zertifikate zur Ausbildung und Erfahrung sowie
jeweils ein aktueller Lebenslauf hierzu werden direkt in der vorgegebenen Ordnerstruktur abgelegt. Es
missen flr alle angegebenen Berufserfahrungen oder Ausbildungen Kopien von Bestatigungen und
Zertifikaten vorgelegt werden. Fir Berufserfahrungen muss ein Arbeitszeugnis vorgelegt werden. Dies
muss ganz unten in dieser Tabelle bestatigt werden.

Die vordefinierte Tabelle enthélt zehn Spalten, nachfolgend werden diese beschrieben. Pro
Person wird eine Zeile ausgefillt. Ein Beispiel folgt nach der Spaltenbeschreibung.

Spalte 1 Bereich: In dieser Spalte wird angegeben, in welchem Bereich die Person ausbildet. Die
Bereiche sind oben im griinen Feld beschrieben. Es muss mindestens ein Bereich angekreuzt werden,
damit die restlichen Felder ausfullt werden kénnen. Es kdnnen auch mehrere Bereiche angekreuzt
werden. Dies muss mit dem Unterrichtsplan (Kapitel 6.3.4) Ubereinstimmen. Die Bereiche sind in den
Modulbeschreibungen der Tragerschaft detailliert beschrieben.

Spalte 2 Aushbildnerin oder Ausbildner: Hier wird der Name, Vorname und Wohnort der Person
angegeben.

Spalte 3 Relevante Ausbildungen & Spalte 4 Abschlussjahr: In diesen Spalten werden nur
relevante Ausbildungen angegeben, das heisst Ausbildungen, welche direkt mit dem Berufsbereich zu
tun haben, in dem die Lehrpersonen ausbilden, oder auch um padagogische Ausbildungen, welche
zur Ausfihrung einer Ausbildnerfunktion bendtigt werden. Pro Zeile wird eine Ausbildung angegeben.
In der Spalte 4 wird jeweils in derselben Zeile das Abschlussjahr der Ausbildung in Spalte 3
angegeben.

Spalte 5 Relevante Berufserfahrung & Spalten 6 und 7 Beginn und Ende: In diesen Spalten
werden nur relevante Berufserfahrungen angegeben, das heisst solche, welche direkt mit dem
Berufsbereich zu tun haben, in dem die Lehrpersonen ausbilden. Pro Zeile wird eine Berufserfahrung
angegeben. In den Spalten 7 und 8 wird jeweils in derselben Zeile der Beginn (Monat/Jahr) und das
Ende (Monat/Jahr) der Berufserfahrung angegeben.

Spalte 8 Unterrichtserfahrung & Spalten 9 und 10 Beginn und Ende: In diesen Spalten werden
alle Unterrichtserfahrungen angegeben. Pro Zeile wird eine Unterrichtserfahrung bei einer bestimmten
Firma oder Schule angegeben. In den Spalten 9 und 10 wird jeweils in derselben Zeile der Beginn
(Monat/Jahr) und das Ende (Monat/Jahr) der Unterrichtserfahrung angegeben.

Wichtig: das gesamte Personal wird in eine einzige Liste der Prifungsstelle und nicht des Moduls
eingetragen (zu finden im Ordner Teil 1 ALLG).

Das Personal braucht im Allgemeinen nur einen Sachkundenachweis, wenn sie im Rahmen des
Moduls BKF praktische Behandlungen an Personen durchfiihren und somit Behandlungen beruflich
ausliben. Alternativ kénnen diese Behandlungen auch unter der direkten Aufsicht und Verantwortung
eines Arztes oder einer Arztin ausgefuhrt werden.

6.3.4 Unterrichtsplan

Der Unterrichtsplan wird wie bei den Einsatzbereichen und Qualifikationen im Gesuch in eine
vordefinierte Tabelle eingefllt. Hier werden die in Kapitel 6.3.3 angegebenen Personen nach
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Bereichen eingegeben.
Die vordefinierte Tabelle enthélt sieben Spalten, nachfolgend werden diese beschrieben. Pro

Bereich wird eine Zeile ausgefullt. Es konnen dabei mehrere Bereiche gleichzeitig gewahlt
werden.
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=>» Wichtiq: bitte mit genauer Bezeichnung (Grossbuchstaben — Zahl) gemass
Modulbeschreibung angeben, welche Unterrichtsmaterialien zu welchem Teilbereich
gehoren, also beispielsweise welche Seiten eines Unterrichtsskripts/-handbuchs oder eines
Buches zu A-1 oder B-2 gehdren. Es muss nachvollziehbar sein, dass bei einem Modul alle
Bereiche der Priufungsinhalte und Ausbildungsplane (Modulbeschreibung) vollstandig
abgedeckt sind. Mit Ausnahme von im Handel erhéltlichen Biichern missen alle
Unterrichtsmaterialien mitgeliefert werden. Beispiel:

Anzahl Lehrperson(en)
Bereich Lektionen  (Mame, Vorname) Stellvertretungien) Lehrmaterial Art der Vermittlung des Lehrmaterials Anhange

Al-Ad Peter Muster Ywonne Meister Al: PDF “LehmmaterialX™ 5. - - PDF "LehrmaterialX”
Regina Wald Herert Lada 5-F, Buch "KosmetikX(", 5. = R T
§2-T2: Powerpoint Einzelarbeit -Buch "HosmetikX", nic
“Prasention¥”. Folie 1 ht angehangt.
Gruppen-/Partnerarbeit 15BN-Mummer -3,

A2: DF "LehmmaterialX” 5. —
£-0; Buch "KosmethkX", 5. Gruppenpuzzie Powsrpaintprisentation
40-43;Powerpoint Lermwerkstatt “Prasention X"

“Prasention¥”. Folien 2-3

x| Lernen mit Arbeitsplan
A3: DF "LehmmaterialX” 5. . "
Lernen mit Fallstudien

10-11: Powerpoint

R Computergestiitztes Lemen
Ad4: PDF “Lehematerial™ 5.  Lernen mit Leftprogramm
10-11; Buch "KosmetkX", 5. | .

12-13 ik Lernspiele

= ACHTUNG: In den Unterrichtsmaterialien selber missen die Teilbereiche auch nach
Buchstaben (z.B. Al-a, Al-b etc.) unterschieden werden!

Spalte 1 Bereich: In dieser Spalte werden alle Bereiche angegeben, zu denen die Angaben rechts
davon gehdren. Es kdnnen wahlweise nur ein einzelner Bereich oder mehrere Bereiche eingegeben
werden.

Beispiel: wenn dies Bereiche A-1 bis A-2 und B-1 betrifft, wird in dieser Spalte «A-1 bis A2; B-1»
eingegeben.

Spalte 2 Anzahl Lektionen: Hier wird die Anzahl Lektionen & 50 Minuten angeben, die fir den
angegebenen Bereich oder die Bereiche unterrichtet werden.

Spalte 3 Lehrperson(en): Hier wird der Name und Vorname der Lehrperson oder der Lehrpersonen
angegeben, welche diesen Bereich an diesem Tag unterrichtet/n. Die Personen missen mit den in
den Einsatzbereichen und Qualifikationen (Kapitel 6.4.4) angegebenen Lehrpersonen dieses
Gesuchformulars Gibereinstimmen.

Spalte 4 Stellvertretung(en): Hier wird der Name und Vorname der Stellvertretung(en) angegeben,
welche in diesem Bereich oder in diesen Bereichen unterrichtet/n, falls die eingetragenen
Lehrpersonen ausnahmsweise einmal nicht unterrichten kénnen. Die Stellvertretungen missen mit
den in den Einsatzbereichen und Qualifikationen (Kapitel 6.4.4) angegebenen Lehrpersonen dieses
Gesuchformulars Gibereinstimmen.

Spalte 5 Lehrmaterial: In dieser Spalte muss angegeben werden, was fur Lehrmaterial gebraucht
wird. Bei Buichern oder weiteren Publikationen wird Titel und ISBN-Nummer angegeben. Die
Seitenzahlen der Publikation oder des Buches muss dabei genau den Teilbereichen nach Buchstaben
(z.B. Al-a, Al-b etc.) der Ausbildungspléne der Tragerschaft zugeordnet werden. Selbsterstelltes
Lehrmaterial und weitere Unterrichtsmaterialen wie das Skript/Handbuch oder PowerPoint
Prasentationen missen mittels einer eindeutigen Bezeichnung hier aufgelistet werden und in der
vorgegebenen Ordnerstruktur abgelegt werden. Beispielsweise bei PowerPoint-Prasentationen den
Titel des Foliensatzes und die Seitenzahlen (siehe Beispiel im Hinweiskasten).
= Beachten Sie dabei, dass ein Skript/Handbuch vorhanden sein muss. Ein

Skript/Handbuch ist ein nach den Modulbeschreibungen der Tragerschaft durchnummeriertes

Nachschlagewerk fur Auszubildende, welches sie auch nach dem Erwerb der Sachkunde

gebrauchen kénnen. Dieses besteht pro Modul idealerweise aus einem einzigen Dokument.
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Eine Aufteilung in héchstens vier Teile nach Buchstaben, also A, B, C und D nach der
Modulbeschreibung der Tragerschaft in einem BKF ist héchstens mdglich. Weitere
Dokumente, die nicht im Skript/Handbuch sind, werden nicht als Skript/Handbuchteile
akzeptiert.

Spalte 6 Art der Vermittlung des Lehrmaterials: Hier wird angegeben, auf welche Art das
Lehrmaterial vermittelt wird, das Sie angegeben haben. Hierzu kénnen mehrere Felder angekreuzt
werden. Bei Lernen mit Leitprogramm handelt sich um eine Form des Lehrens mit «Kochrezept», d.h.
es gibt eine Mischung aus Aufgaben, Problemen, Lehrbuchkapiteln und Stoffgebieten. Falls es sich
um eine nicht angegebene Art Vermittlung handelt, kann bei «Anderes» etwas eingegeben werden.
Diese Angaben missen mit der Form des Lehrmaterials Gbereinstimmen.

Spalte 7 Anhange: In dieser Spalte werden die Anhédnge und Buchinformationen angegeben (siehe
Beispiel im Hinweiskasten).

Stundenplan
Zusatzlich zu dieser Tabelle muss noch ein grober Stundenplan in der Ordnerstruktur abgelegt
werden, der eine Ubersicht (iber den groben Ablauf der Ausbildung des ganzen Moduls gibt.

6.3.5 Prufungsfragen

Die Prufungsstellen sind fur die Ausarbeitung der Prifungsaufgaben im Rahmen der Vorgaben zu den
Ausbildungsplanen, Prufungsinhalten und zum Prufungsreglement der Trégerschaft verantwortlich.
Sie sind dafur verantwortlich, dass sich die Prifungsfragen, speziell bei den theoretischen Prifungen,
bei jeder Prifung unterscheiden. Aus diesem Grund ist es wichtig, genligend Fragen zu den
verschiedenen Themen zu haben. Hierzu muss jeder einzelne Teilbereich (beispielsweise A-1
Buchstabe b) mit mindestens drei bis fiinf Fragen abgedeckt sein, ausser es handelt sich um eine
genugend offene Frage, die nicht in einfacher Weise zu beantworten ist. Hiermit soll sichergestellt
werden, dass die Prufungen wéahrend rund 2 Jahren mit neuen Fragen jeweils immer wieder neu
zusammengesetzt werden kénnen.

Alle geplanten Prufungsfragen missen in eine vordefinierte Excel-Tabelle namens
«Priufungsfragenkatalog» gefillt werden, welche auch auf der Webseite des BAG zu finden ist. Die
Zeilenzahl kann dabei je nach Platzbedarf selbstandig erweitert werden. Die Spalteninhalte miissen
gleichbleiben, kénnen aber je nach Bedarf vergrossert werden. Alternativ kann dem Gesuch ein
eigener Prifungskatalog beigelegt werden, der dieselben Angaben enthélt.

Die auszufllllende Tabelle enthélt sechs Spalten, nachfolgend werden diese beschrieben:

Spalte 1 Bereich: In dieser Spalte wird angegeben, in welchen Bereich diese Frage gehort. Die
Bereiche sind oben im griinen Feld beschrieben. Es muss mit genauer Bezeichnung des Teilbereichs
(Grosshuchstaben — Zahl — Kleinbuchstaben) geméss Modulbeschreibung angegeben werden,
welche Fragen zu welchem Teilbereich der Prifungsinhalte gehoren. Jeder einzelne Teilbereich
(beispielsweise A-1 Buchstabe b) muss dabei mit mindestens drei bis funf Fragen abgedeckt sein,
ausser es handelt sich um eine gentigend offene Frage, die nicht in einfacher Weise zu beantworten
ist.

Beispiel: Die Frage ist aus Bereich A-1 Buchstabe b: dann wird «A-1b» ins Feld geschrieben.

Spalte 2 Art der Prufung: Hier wird angegeben, ob es sich bei der Prifungsfrage um die theoretische
oder die praktische Priifung handelt. Fur theoretische Prufungsfragen wird dabei die Abkirzung «T»
verwendet und bei praktischen Prifungsfragen die Abkirzung «P».

Spalte 3 Prufungsform: Hier wird angegeben, welche Form die Priifung hat, ob es sich
beispielsweise um eine Multiple Choice-Frage handelt.
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Beispiel: Die Frage ist in Form einer Bilderidentifizierung konzipiert. Es wird also die Form
«Bilderidentifizierung» eingegeben.

Spalte 4 Prufungsfrage: Hier wird die genaue Frage eingegeben, welche an der Prufung gestellt
wird.

Beispiel zu Modul Technologien, Bereich A-5a: «Frage: «Bitte kreuzen Sie neben jedem Bild an, ob es
sich um eine typische unvermeidbare Nebenwirkung von Laser- und IPL-Behandlungen handelt und
falls ja, um welche» (Bild variiert jeweils, es stehen 50 verschiedene Bilder zur Verfugung, nur eines
davon wird jeweils gezeigt) »

Spalte 5 Prifungsantwort: Hier wird die Antwort eingegeben, welche an der Priifung eine volle
Punktzahl geben wirde.

Beispiel: Im oben genannten Beispiel bei Spalte 5 fiir Bereich A-5a wurden fiinf Bilder gezeigt, und
das Ziel ist es, jedes der Bilder korrekt benennen zu kénnen. Dies kénnte beispielsweise so
beschrieben werden: «Korrekte Benennung aller in den Bildern Nebenwirkung von Laser- und IPL-
Behandlungen»

Spalte 6 Bewertung: Bei diesem Punkt wird beschrieben, mit welcher Punktzahl die Frage bewertet
wird. Dies kann in einer selbst gewahlten Form in die vorgesehene Spalte geschrieben werden,
beispielsweise beschreibend.

Beispiel: Im oben genanntem Beispiel zu Bereich A-5a in Spalten 5 und 6: «Die Punktzahl ergibt sich
aus der Anzahl der korrekt benannten Bilder:

5/5 Punkten: alle funf Bilder korrekt benannt.

3/5 Punkten: drei von funf Bildern korrekt benannt etc.»

6.3.6 Bewertungsschema

Gemass den Vorgaben der Tragerschaft erfolgt die Bewertung der Priifungen mit den Werten
.Bestanden® oder ,Nicht bestanden®. Eine Prifung gilt als bestanden, wenn die Kandidatin oder der
Kandidat mindestens 60% der Maximalpunktzahl erreicht hat. Eine nicht bestandene Prifung muss
wiederholt werden. Wird ein Prufungsteil nicht bestanden, muss die ganze Prifung wiederholt werden.
Die Gewichtung der Prifungsteile nach Bereich sind dabei der Prifungsstelle Uberlassen. Hier wird
aufgezeigt, wie die einzelnen Bereiche gewichtet werden, mit anderen Worten, wie viele volle
Punktzahlen ein einzelner Bereich ergibt. Die Gewichtung kann frei gewahlt werden und kann auch
gegebenenfalls begriindet werden.

Die auszufllllende Tabelle enthélt drei Spalten, nachfolgend werden diese beschrieben:

Spalte 1 Bereich: In dieser Spalte wird angegeben, in welchen Bereich dies gehort. Dies ist vorab
ausgefullt. Die Bereiche sind oben im grinen Feld beschrieben.

Spalte 2 Maximale Punktzahl: In dieser Spalte werden die maximalen Punkte angegeben, die in
diesem Bereich erreicht werden kdnnen.

Beispiel (fiktiv, bitte nicht kopieren!): Prifungsstelle X vergibt den Bereichen untenstehende Punkte,
insgesamt ergeben diese 37 Punkte fur Bereich A, fir Bereich B 20 Punkte etc. Insgesamt ergibt dies
100 Punkte. Da ein Absolvent mindestens 60% der Punkte braucht, um eine Prifung zu bestehen, hat
er in diesem Beispiel die Priifung bestanden, wenn er mindestens 60 Punkte erhalten hat.

Spalte 3 Begrundung: Falls erwlinscht, kann in dieser Spalte noch eine Begriindung gegeben
werden, warum ein bestimmter Bereich viel h6her gewichtet wird, dem also mehr Punkte gegeben
wird als anderen Bereichen.
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6.3.7 Anerkennung Laserschutzkurse durch Gesuchstellerinnen
und Gesuchsteller

Gemass Kapitel 3.4 und dem Prifungsreglement der Tragerschaft missen Absolventinnen und
Absolventen unter gewissen Umstanden den Ausbildungsteil «1 Optische Strahlung» vom Modul
Technologien nicht machen und kdnnen direkt an die Prifung gehen. Die Gesuchstellerin oder der
Gesuchsteller kann dabei eine Liste von Laserschutzkurs-Anbietern fiihren, welche ihrer Meinung
nach alle geforderten Bereiche der V-NISSG abdecken.

Wenn keine solche Liste gefiihrt werden mochte, wird dies im Formular so angekreuzt. Wird eine
solche Liste gefuhrt, wird die andere Option angekreuzt, und bestétigt, dass die Liste gefihrt wird
sowie ein Punkt-fur-Punkt-Nachweis der Deckungsgleichheit der Inhalte V-NISSG und dem
angebotenen Kurs in der vorgegebenen Ordnerstruktur beigelegt wurde.

Punkt-fur-Punkt-Nachweis heisst, dass ein Dokument gemacht werden muss, bei dem alle Punkte des
Teils «Optische Strahlung» in den Modulbeschreibungen mit den Kursinhalten des anderen
Kursanbieters vergleichen werden. Diese Punkte sind:

A-1 Physikalische Grundlagen der optischen Strahlung fir kosmetische Behandlungen mit
Sachkundenachweis

A-2 Aufbau von kosmetischen Lasersystemen und IPL-Geraten

A-3 Erlaubte und verbotene optische Anwendungen gemass V-NISSG flr Personen mit
Sachkundenachweis

A-4 Kontraindikationen

A-5 Nebenwirkungen

A-6 Schadigungen und ihre Vermeidung

6.3.8 Bestatigung uber wahrheitsgetreue Angaben in diesem
Formular

Beim letzten Punkt dieses Gesuchformulars muss der Anbieter oder die Anbieterin des Moduls
bestatigen und unterschreiben, dass alle Angaben wahrheitsgetreu gemacht wurden und gibt die
Zustimmung zur elektronischen Zustellung der Verfligung.

Zusatzlich zum Gesuchformular muss eine unterschriebene Version dieses Gesuchs mit allen
zugehdrigen Seiten einscannt und dem Gesuch beilegt werden, oder wahlweise per Post geschickt
werden, an: Bundesamt fir Gesundheit, Sektion NIS & DOS, Sachkundenachweise V-NISSG,
Schwarzenburgstrasse 157, 3003 Bern
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6.4 Gesuchformular Teil 4: Modul BKF

Ziel des Moduls BKF ist die Vermittlung von behandlungsspezifischen Kenntnissen und Fahigkeiten,
deren Ausbildungsplane und Priufungsinhalte in den Modulbeschreibungen der Tragerschaft
beschreiben sind. Die Gesuchstellerin oder der Gesuchsteller fiir die Prifungsstelle muss dabei
sicherstellen, dass alle Inhalte unterrichtet und gepruft werden. Geeignete Unterrichtsmaterialien daftr
mussen von der Prufungsstelle den Teilnehmenden zur Verfigung gestellt werden.

Zentral ist hierbei, dass alle Unterrichtsmaterialien die dem Gesuch angehéngt sind oder die
Seiten eines Buches genau nach Teilbereich (z.B. Al-a, Al-b etc.) referenziert werden.
Beachten Sie hierzu den Hinweiskasten und das zugehdrige Beispiel im Kapitel
Unterrichtsplan.

Das Gesuchformular Teil 4 muss vollstandig ausgefullt werden und mit den verlangten Unterlagen
versehen sein. In diesem Kapitel wird beschrieben, wie das Formular auszufillen ist.

6.4.1 Anbieter des Moduls

Die Gesuchstellerin oder der Gesuchsteller fullt aus, ob sie oder er selber Anbieter dieses Moduls ist.
Falls dies ein externer Anbieter ist, werden die Angaben zum Anbieter des Moduls gemacht. Dies
kann eine Organisation oder eine Firma (juristische Person) oder eine Privatperson (naturliche
Person) sein. Auch bei einer Firma muss eine nattrliche Person als Kontakt angegeben werden.

6.4.2 Angebotenes Modul

Bei diesem Punkt wird angegeben, welches Modul BKF angeboten wird. Dabei kann ausgewahlt
werden, ob nur die regulére Version des BKF anboten wird, nur die erweiterte Version oder beides.
Falls mehrere Module von verschiedenen Sachkundenachweisen angeboten werden, also
beispielsweise Modul BKF Haarentfernung mit IPL und Modul BKF Haarentfernung mit Laser, missen
diese in je einem einzelnen Gesuchformular Teil 4 ausgefillt werden. Pro Sachkundenachweis wird
also ein Gesuchformular ausgefullt.

6.4.3 Qualifikationen der Prufungsexpertin oder des
Prufungsexperten 1-3

In diesem Punkt werden alle Priifungsexpertinnen und -experten angegeben, welche die Prifungen
des Moduls BKF priifen.

Zunachst mussen die Personalien angegeben werden.

Bei der Grundausbildung muss genau angeben werden, wie der Fachtitel heisst, der erworben
wurde. Voraussetzung zur Funktion als Prifungsexpertin oder -experte sind gemass
Prifungsreglement der Tragerschaft, dass diese Personen tber nachweisbare fachliche
Qualifikationen fir die Vermittlung der Inhalte der Ausbildungsplane verfiigen, Mindestanforderung ist
ein eidgenossisches Fahigkeitszeugnis (EFZ) fur den Berufsbereich, in dem sie prifen, oder Gber eine
nachgewiesene gleichwertige Qualifikation. Zu beachten ist ausserdem, dass sie nicht gleichzeitig
Ausbildnerin oder Ausbildner desselben Moduls sein diurfen. Dies muss ganz am Ende dieses Punkts
noch mit einem Kreuz bestétigt werden.

Bei der Berufserfahrung durfen nur Berufserfahrungen angegeben werden, welche in dem Bereich
liegen, in dem sie prifen, oder sonst relevant sind fur die Tatigkeit als Prifungsexpertin oder -experte.
Es sind dabei genaue Angaben zum Zeitraum dieser Erfahrungen zu machen.

Fur beide Punkte Grundausbildung und Berufserfahrungen missen dem Gesuch Kopien der
Bestatigungen bzw. der Zertifikate fur alle angegebenen Ausbildungen und Erfahrungen sowie jeweils
ein aktueller Lebenslauf (CV) beigelegt werden. Selbstandig Erwerbende miissen einen Nachweis
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Uber ihre Selbstandigkeit vorweisen. Dies muss im Gesuch ganz unten noch mit einem Kreuz bestatigt
werden.

Wichtig: das gesamte Personal wird in eine einzige Liste der Prifungsstelle und nicht des Moduls
eingetragen (zu finden im Ordner Teil 1 ALLG).

6.4.4 Einsatzbereich und Qualifikationen der Ausbildnerinnen
und Ausbildner

Die Ausbildnerinnen und Ausbildner verfuigen uber die in Kapitel 4.1.2 aufgefihrten Qualifikationen.
Der Einsatz und die Qualifikationen der Ausbildnerinnen und Ausbildner werden im Gesuch in eine
vordefinierte Tabelle eingefllt, die Bestétigungen und Zertifikate zur Ausbildung und Erfahrung sowie
jeweils ein aktueller Lebenslauf hierzu werden direkt in der vorgegebenen Ordnerstruktur abgelegt. Es
missen flr alle angegebenen Berufserfahrungen oder Ausbildungen Kopien von Bestatigungen und
Zertifikaten vorgelegt werden. Fir Berufserfahrungen muss ein Arbeitszeugnis vorgelegt werden. Dies
muss ganz unten in dieser Tabelle bestatigt werden.

Die vordefinierte Tabelle enthéalt zehn Spalten, nachfolgend werden diese beschrieben. Pro
Person wird eine Zeile ausgefillt. Ein Beispiel folgt nach der Spaltenbeschreibung.

Spalte 1 Bereich: In dieser Spalte wird angegeben, in welchem Bereich die Person ausbildet. Die
Bereiche sind oben im griinen Feld beschrieben. Es muss mindestens ein Bereich angekreuzt werden,
damit die restlichen Felder ausgeftllt werden kdnnen. Es kdnnen auch mehrere Bereiche angekreuzt
werden. Dies muss mit dem Unterrichtsplan (Kapitel 6.4.5) tibereinstimmen. Die Bereiche sind in den
Modulbeschreibungen der Tragerschaft detailliert beschrieben.

Spalte 2 Aushbildnerin oder Aushbildner: Hier wird der Name, Vorname und Wohnort der Person
angegeben.

Spalte 3 Relevante Ausbildungen & Spalte 4 Abschlussjahr: In diesen Spalten werden nur
relevante Ausbildungen angegeben, das heisst Ausbildungen, welche direkt mit dem Berufsbereich zu
tun haben, in dem die Lehrpersonen ausbilden, oder auch um padagogische Ausbildungen, welche
zur Ausfihrung einer Ausbildnerfunktion benétigt werden. Pro Zeile wird eine Ausbildung angegeben.
In der Spalte 4 wird jeweils in derselben Zeile das Abschlussjahr der Ausbildung in Spalte 3
angegeben.

Spalte 5 Relevante Berufserfahrung & Spalten 6 und 7 Beginn und Ende: In diesen Spalten
werden nur relevante Berufserfahrungen angegeben, das heisst solche, welche direkt mit dem
Berufsbereich zu tun haben, in dem die Lehrpersonen ausbilden. Pro Zeile wird eine Berufserfahrung
angegeben. In den Spalten 7 und 8 wird jeweils in derselben Zeile der Beginn (Monat/Jahr) und das
Ende (Monat/Jahr) der Berufserfahrung angegeben.

Spalte 8 Unterrichtserfahrung & Spalten 9 und 10 Beginn und Ende: In diesen Spalten werden
alle Unterrichtserfahrungen angegeben. Pro Zeile wird eine Unterrichtserfahrung bei einer bestimmten
Firma oder Schule angegeben. In den Spalten 9 und 10 wird jeweils in derselben Zeile der Beginn
(Monat/Jahr) und das Ende (Monat/Jahr) der Unterrichtserfahrung angegeben.

Wichtig: das gesamte Personal wird in eine einzige Liste der Prifungsstelle und nicht des Moduls
eingetragen (zu finden im Ordner Teil 1 ALLG).

Das Personal braucht im Allgemeinen nur einen Sachkundenachweis, wenn sie im Rahmen des
Moduls BKF praktische Behandlungen an Personen durchfiihren und somit Behandlungen beruflich
ausliben. Alternativ kénnen diese Behandlungen auch unter der direkten Aufsicht und Verantwortung
eines Arztes oder einer Arztin ausgefuihrt werden.
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6.4.5 Unterrichtsplan

Der Unterrichtsplan wird wie bei den Einsatzbereichen und Qualifikationen im Gesuch in eine
vordefinierte Tabelle eingeflllt. Hier wird die in Kapitel 6.4.4 angegebenen Personen nach Bereichen
eingegeben.

Die vordefinierte Tabelle enthéalt sieben Spalten, nachfolgend werden diese beschrieben. Pro
Bereich wird eine Zeile ausgefillt. Es kdnnen dabei mehrere Bereiche gleichzeitig gewahlt
werden.

=>» Wichtiqg: bitte mit genauer Bezeichnung (Grossbuchstaben — Zahl) gemass
Modulbeschreibung angeben, welche Unterrichtsmaterialien zu welchem Teilbereich
gehoren, also beispielsweise welche Seiten eines Unterrichtsskripts/-handbuchs oder eines
Buches zu A-1 oder B-2 gehdren. Es muss nachvollziehbar sein, dass bei einem Modul alle
Bereiche der Prufungsinhalte und Ausbildungsplane (Modulbeschreibung) vollstandig
abgedeckt sind. Mit Ausnahme von im Handel erhéltlichen Biichern missen alle
Unterrichtsmaterialien mitgeliefert werden. Beispiel:

Anzahl Lehrperson(en)
Bereich Lektionen  (Mame, Vorname) Stellvertretungien) Lehrmaterial Art der Vermittlung des Lehrmaterials Anhange

Al-Ad Peter Muster Ywonne Meister Al: PDF “LehmmaterialX™ 5. % F - - PDF "LehrmaterialX”
rontalunterricht
Regina Wald Herbert Lada 5-7, Buch "KosmetikX", 5.
£2-T2: Powerpoint Einzelarbeit -Buch "KosmetikX", nic
“PrasentionX”. Folie 1 ht angehingt.

Gruppen-/Partnerarbeit ISBN-Mummer sooc-xx..
A2: DF "LehmmaterialX” 5.
B-B; Buch "KosmetkX™, 5. -Powerpointprisentation
40-43;Powerpoint Lermwerkstatt “Prasention X"
“Prasention¥”, Folien 2-3

C Gruppenpuzzle

= Lernen mit Arbeitsplan
A3: DF "LehmaterialX” 5.
10-11: Powerpoint
“Prasention)”. Folien 4-5

Lernen mit Fallstudien

Computergestitztes Lemen

A4 PDF “Lehematerial®™ 5.  Lernen mit Leftprogramm
10-11; Buch "KosmetkX", 5. | .
12-13 it Lernspiele

= ACHTUNG: In den Unterrichtsmaterialien selber missen die Teilbereiche auch nach
Buchstaben (z.B. Al-a, Al-b etc.) unterschieden werden!

Spalte 1 Bereich: In dieser Spalte werden alle Bereiche angegeben, zu denen die Angaben rechts
davon gehdren. Es kdnnen wahlweise nur ein einzelner Bereich oder mehrere Bereiche eingegeben
werden.

Beispiel: wenn dies Bereiche A-1 bis A-2 und B-1 betrifft, wird in dieser Spalte «A-1 bis A2; B-1»
eingegeben.

Spalte 2 Anzahl Lektionen: Hier wird die Anzahl Lektionen & 50 Minuten angeben, die fir den
angegebenen Bereich oder die Bereiche unterrichtet werden.

Spalte 3 Lehrperson(en): Hier wird der Name und Vorname der Lehrperson oder der Lehrpersonen
angegeben, welche diesen Bereich an diesem Tag unterrichtet/n. Die Personen missen mit den in
den Einsatzbereichen und Qualifikationen (Kapitel 6.4.4) angegebenen Lehrpersonen dieses
Gesuchformulars Gibereinstimmen.

Spalte 4 Stellvertretung(en): Hier wird der Name und Vorname der Stellvertretung(en) angegeben,
welche in diesem Bereich oder in diesen Bereichen unterrichtet/n, falls die eingetragenen
Lehrpersonen ausnahmsweise einmal nicht unterrichten kénnen. Die Stellvertretungen missen mit
den in den Einsatzbereichen und Qualifikationen (Kapitel 6.4.4) angegebenen Lehrpersonen dieses
Gesuchformulars tbereinstimmen.

Spalte 5 Lehrmaterial: In dieser Spalte muss angegeben werden, was fur Lehrmaterial gebraucht
wird. Bei Buchern oder weiteren Publikationen wird Titel und ISBN-Nummer angegeben. Die
Seitenzahlen der Publikation oder des Buches muss dabei genau den Teilbereichen nach Buchstaben
(z.B. Al-a, Al-b etc.) der Ausbildungspléne der Tragerschaft zugeordnet werden. Selbsterstelltes

45/52



Lehrmaterial und weitere Unterrichtsmaterialen wie das Skript/Handbuch oder PowerPoint
Préasentationen missen mittels einer eindeutigen Bezeichnung hier aufgelistet werden und in der
vorgegebenen Ordnerstruktur abgelegt werden. Beispielsweise bei PowerPoint-Prasentationen den
Titel des Foliensatzes und die Seitenzahlen (siehe Beispiel im Hinweiskasten).
= Beachten Sie dabei, dass ein Skript/Handbuch vorhanden sein muss. Ein
Skript/Handbuch ist ein nach den Modulbeschreibungen der Tragerschaft durchnummeriertes
Nachschlagewerk fuir Auszubildende, welches sie auch nach dem Erwerb der Sachkunde
gebrauchen kénnen. Dieses besteht pro Modul idealerweise aus einem einzigen Dokument.
Eine Aufteilung in héchstens vier Teile nach Buchstaben, also A, B, C und D nach der
Modulbeschreibung der Tragerschaft in einem BKF ist héchstens mdglich. Weitere
Dokumente, die nicht im Skript/Handbuch sind, werden nicht als Skript/Handbuchteile
akzeptiert.

Hinweis zum Skript/Handbuch und zu den Prifungsinhalten vom Spezialfall BKF erweitert:
Obwohl die erweiterte Form des Moduls BKF keinen Grundlagemodulkurs erfordert, ist der Inhalt
und die Dauer der Priifung des Grundlagemoduls genau gleich wie bei der regularen Version. Als
Skript/Handbuch fir E-F bzw. E-G kann deshalb auch einfach das Skript/Handbuch des
Grundlagemoduls verwendet werden. Ein Skript/Handbuch ist fir E-F bzw. E-G dann erforderlich,
wenn es kein Grundlagemodul gibt, d.h. wenn eine Prufungsstelle nur die erweiterte Version
anbietet.

Spalte 6 Art der Vermittlung des Lehrmaterials: Hier wird angegeben, auf welche Art das
Lehrmaterial vermittelt wird, das Sie angegeben haben. Hierzu kénnen mehrere Felder angekreuzt
werden. Bei Lernen mit Leitprogramm handelt sich um eine Form des Lehrens mit «Kochrezept», d.h.
es gibt eine Mischung aus Aufgaben, Problemen, Lehrbuchkapiteln und Stoffgebieten. Falls es sich
um eine nicht angegebene Art Vermittlung handelt, kann bei «Anderes» etwas eingegeben werden.
Diese Angaben mussen mit der Form des Lehrmaterials Ubereinstimmen.

Spalte 7 Anhange: In dieser Spalte werden die Anhange und Buchinformationen angegeben (siehe
Beispiel im Hinweiskasten).

Stundenplan
Zusatzlich zu dieser Tabelle muss noch ein grober Stundenplan in der Ordnerstruktur abgelegt
werden, der eine Ubersicht iber den groben Ablauf der Ausbildung des ganzen Moduls gibt.

6.4.6 Prufungsfragen

Die Prufungsstellen sind fur die Ausarbeitung der Prifungsaufgaben im Rahmen der Vorgaben zu den
Ausbildungspléanen, Priifungsinhalten und zum Prifungsreglement der Tragerschaft verantwortlich.
Sie sind dafur verantwortlich, dass sich die Prufungsfragen, speziell bei den theoretischen Prifungen,
bei jeder Prifung unterscheiden. Aus diesem Grund ist es wichtig, genligend Fragen zu den
verschiedenen Themen zu haben. Hierzu muss jeder einzelne Teilbereich (beispielsweise A-1
Buchstabe b) mit mindestens drei bis fiinf Fragen abgedeckt sein, ausser es handelt sich um eine
geniigend offene Frage, die nicht in einfacher Weise zu beantworten ist. Hiermit soll sichergestellt
werden, dass die Prufungen wahrend rund 2 Jahren mit neuen Fragen jeweils immer wieder neu
zusammengesetzt werden kénnen.

Alle geplanten Prufungsfragen missen in eine vordefinierte Excel-Tabelle namens
«Prufungsfragenkatalog» gefullt werden, welche auch auf der Webseite des BAG zu finden ist. Die
Zeilenzahl kann dabei je nach Platzbedarf selbstandig erweitert werden. Die Spalteninhalte miissen
gleichbleiben, kénnen aber je nach Bedarf vergrossert werden. Alternativ kann dem Gesuch ein
eigener Prufungskatalog beigelegt werden, der dieselben Angaben enthalt.

= Bitte hierzu Hinweiskasten zum Spezialfall Modul BKF erweitert in Kapitel 6.4.5
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beachten.
Die auszufiillende Tabelle enthalt sechs Spalten, nachfolgend werden diese beschrieben:

Spalte 1 Bereich: In dieser Spalte wird angegeben, in welchen Bereich diese Frage gehort. Die
Bereiche sind oben im griinen Feld beschrieben. Es muss mit genauer Bezeichnung des Teilbereichs
(Grossbuchstaben — Zahl — Kleinbuchstaben) gemass Modulbeschreibung angegeben werden,
welche Fragen zu welchem Teilbereich der Prifungsinhalte gehdren. Jeder einzelne Teilbereich
(beispielsweise A-1 Buchstabe b) muss dabei mit mindestens drei bis fiinf Fragen abgedeckt sein,
ausser es handelt sich um eine gentigend offene Frage, die nicht in einfacher Weise zu beantworten
ist.

Beispiel: Die Frage ist aus Bereich A-1 Buchstabe b: dann wird «A-1b» ins Feld geschrieben.

Spalte 2 Art der Prufung: Hier wird angegeben, ob es sich bei der Prifungsfrage um die theoretische
oder die praktische Prufung handelt. Fir theoretische Prifungsfragen wird dabei die Abkirzung «T»
verwendet und bei praktischen Prifungsfragen die Abkirzung «P».

Spalte 3 Prufungsform: Hier wird angegeben, welche Form die Prifung hat, ob es sich
beispielsweise um eine Multiple Choice-Frage handelt.

Beispiel: Die Frage ist in Form einer Bilderidentifizierung konzipiert. Es wird also die Form
«Bilderidentifizierung» eingegeben.

Spalte 4 Prufungsfrage: Hier wird die genaue Frage eingegeben, welche an der Prifung gestellt
wird.

Beispiel zu Modul BKF Kosmetik EFZ, SN « Haut- und Pigmentstérungen» Bereich B-4.2e: «Frage:
«Bitte kreuzen Sie neben jedem Bild an, um welche Gefassverédnderungen es sich handelt und ob Sie
diese Gefassveranderung selber behandeln dirfen » (Bild variiert jeweils, es stehen 50 verschiedene
Bilder zur Verfugung, nur eines davon wird jeweils gezeigt) »

Spalte 5 Prufungsantwort: Hier wird die Antwort eingegeben, welche an der Prifung eine volle
Punktzahl geben wiirde.

Beispiel: Im oben genannten Beispiel bei Spalte 5 fur Bereich B-4.2e wurden funf Bilder gezeigt, und
das Ziel ist es, jedes der Bilder korrekt benennen zu kdnnen und angeben zu kénnen, ob die
Gefassveranderung selber behandelt werden darf. Dies konnte beispielsweise so beschrieben
werden: «Korrekte Benennung aller in den Bildern gezeigten Gefassveranderungen, Behandlung
durch Person mit Sachkundeausweis oder nur durch Arztin oder Arzt»

Spalte 6 Bewertung: Bei diesem Punkt wird beschrieben, mit welcher Punktzahl die Frage bewertet
wird. Dies kann in einer selbst gewahlten Form in die vorgesehene Spalte geschrieben werden,
beispielsweise beschreibend.

Beispiel: Im oben genanntem Beispiel zu Bereich B-4.2e in Spalten 5 und 6: «Die Punktzahl ergibt
sich aus der Anzahl der korrekt benannten Bilder:

5/5 Punkten: alle finf Bilder korrekt benannt.

3/5 Punkten: drei von funf Bildern korrekt benannt etc.»

6.4.7 Bewertungsschema der Prifung Modul BKF

Gemass den Vorgaben der Tragerschaft erfolgt die Bewertung der Priifungen mit den Werten
.Bestanden” oder ,Nicht bestanden®. Eine Prifung gilt als bestanden, wenn die Kandidatin oder der
Kandidat mindestens 60% der Maximalpunktzahl erreicht hat. Eine nicht bestandene Prufung muss
wiederholt werden. Wird ein Prifungsteil nicht bestanden, muss die ganze Priifung wiederholt werden.
Die Gewichtung der Prufungsteile nach Bereich sind dabei der Prifungsstelle Uberlassen. Hier wird
aufgezeigt, wie die einzelnen Bereiche gewichtet werden, mit anderen Worten, wie viele volle
Punktzahlen ein einzelner Bereich ergibt. Die Gewichtung kann frei gewahlt werden und kann auch
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gegebenenfalls begriindet werden.
Die auszufilllende Tabelle enthalt drei Spalten, nachfolgend werden diese beschrieben:

Spalte 1 Bereich: In dieser Spalte wird angegeben, in welchen Bereich dies gehort. Dies ist vorab
ausgefillt. Die Bereiche sind oben im griinen Feld beschrieben.

Spalte 2 Maximale Punktzahl: In dieser Spalte werden die maximalen Punkte angegeben, die in
diesem Bereich erreicht werden kénnen.

Beispiel (fiktiv, bitte nicht kopieren!): Prifungsstelle X vergibt den Bereichen untenstehende Punkte,
insgesamt ergeben diese 37 Punkte fir Bereich A, fir Bereich B 20 Punkte etc. Insgesamt ergibt dies
100 Punkte. Da ein Absolvent mindestens 60% der Punkte braucht, um eine Priifung zu bestehen, hat
er in diesem Beispiel die Prifung bestanden, wenn er mindestens 60 Punkte erhalten hat.

Spalte 3 Begrundung: Falls erwlinscht, kann in dieser Spalte noch eine Begriindung gegeben
werden, warum ein bestimmter Bereich viel h6her gewichtet wird, dem also mehr Punkte gegeben
wird als anderen Bereichen.

6.4.8 Angaben zu den zwei zuséatzlichen obligatorischen
praktischen Behandlungen mit laufendem Gerat sowie
Anerkennung praktischer Erfahrung

Angaben zu den zwei zusatzlichen obligatorischen praktischen Behandlungen

Im ersten Teil dieses Punkts geht es darum, dem Gesuch ein Dokument (z.B. Word) beizulegen,
welches eine detaillierte Beschreibung enthélt, wie der Erwerb der zwei zusatzlichen obligatorischen
praktischen Behandlungen erfolgt (siehe auch Kapitel 3.4.4 der Wegleitung sowie Ziffer 3.17 des
Prufungsreglements). Das beizulegende Dokument enthélt im Minimum folgende Angaben:

Inhalte des Erwerbs von praktischer Erfahrung in Form von mindestens zwei praktischen
Behandlungen: Hier wird im Detail angegeben, wie die Durchfiihrung dieser Behandlungen ablauft,
was den Absolventinnen und Absolventinnen dabei vermittelt wird.

Ausbildungsdauer: Hier wird angegeben, wie lange die einzelnen praktischen Ausbildungsblécke
dauern.

Durchfuhrungsort: Hier wird angegeben, an welchem Ort diese praktischen Behandlungen
durchgefiihrt werden. Beispiel: Durchfihrung bei LaserCosmetixx AG, 3008 Bern

Gruppengrosse: Hier wird angegeben, wie viele Personen pro Ausbildungsblock teilnehmen. Wir
empfehlen dabei, die Gruppengrosse mdoglichst klein zu halten, damit jede Person mdglichst viel lernt.

Anerkennung praktischer Erfahrung (falls dies von der Prufungsstelle
angeboten wird)

Im zweiten Teil dieses Punkts geht es um die Anerkennung von praktischen Erfahrungen durch
Gesuchstellerinnen und Gesuchsteller. Gemass dem Prifungsreglement der Tragerschaft missen
Absolventinnen und Absolventen unter gewissen Umstanden die obligatorischen Durchfiihrungen von
mindestens zwei zusatzlichen praktischen Behandlungen zum Modul BKF nicht machen. Die
Gesuchstellerin oder der Gesuchsteller verfiigt dabei Uber detaillierte Richtlinien, um
Arbeitserfahrungen mittels Kundendossiers vollstandig und schriftlich zu bewerten und somit
Absolventinnen und Absolventen gegebenenfalls von den obligatorischen Behandlungen zu
dispensieren. Wichtig: Die praktische sowie auch die theoretische Ausbildung und Prufung des Moduls
BKF mussen dennoch absolviert werden.
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Im Gesuchformular wird angekreuzt, ob solche Richtlinien vorhanden sind oder ob auf solche
verzichtet werden. Falls solche Richtlinien vorhanden sind, muss das Dokument mit den detaillierten
Richtlinien diesem Gesuch in der vorgegebenen Ordnerstruktur beigelegt und im Gesuchformular
bestatigt werden.

6.4.9 Bestatigung uber wahrheitsgetreue Angaben in diesem
Formular

Beim letzten Punkt dieses Gesuchformulars muss der Anbieter oder die Anbieterin des Moduls
bestatigen und unterschreiben, dass alle Angaben wahrheitsgetreu gemacht wurden und gibt die
Zustimmung zur elektronischen Zustellung der Verfuigung.

Zusétzlich zum Gesuchformular muss eine unterschriebene Version dieses Gesuchs mit allen
zugehdrigen Seiten einscannt und dem Gesuch beilegt werden, oder wahlweise per Post geschickt
werden, an: Bundesamt fir Gesundheit, Sektion NIS & DOS, Sachkundenachweise V-NISSG,
Schwarzenburgstrasse 157, 3003 Bern
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7 Beurteilung des Gesuchs und Entscheid Uber die
Eintragung der Prifungsstelle auf die Liste

Die Prufungsstellen werden in der EDI-V (Verordnung des EDI Uber die Sachkundenachweise flr
Behandlungen zu kosmetischen Zwecken mit nichtionisierender Strahlung und Schall) detailliert nach
Sachkundenachweis aufgelistet. Die aktuellste Version dieser Verordnung wird jeweils in der
systematischen Rechtssammlung des Bundes publiziert.

7.1 Beurteilung des Gesuchs

Das BAG Uberprift das Gesuch gemass den nachfolgenden Beurteilungskriterien:

e das Gesuch ist vollstandig, d.h. jeder Punkt des Gesuchformulars ist ausgefillt und die
entsprechenden Anhange sind beigelegt

e jeder Punkt entspricht den in der Wegleitung (Punkt fir Punkt) aufgefiihrten Bedingungen

o das Gesuch erfillt die Anforderungen der Tragerschaft bezuglich Ausbildungsplanen,
Prafungsinhalten und enthalt das Priafungsreglement

Das Gesuch wird friihzeitig im Gesuchprozess abgelehnt, falls

¢ die Dateien nicht in der vorgegebenen Ordnerstruktur eingereicht worden sind (Kapitel
5.2).

e das Skript/Handbuch/Unterrichtsmaterial sowie die Prifungsfragen nicht gemass
Vorgaben in der Wegleitung durchnummeriert sind (Kapitel 6, Unterrichtsplan)

e kein Skript/Handbuch vorhanden ist (Kapitel 6, Unterrichtsmaterial)

7.2 Entscheid Uber die Eintragung des
Sachkundenachweises

Nach der Einreichung des Gesuchs informiert das BAG den Gesuchsteller oder die Gesuchstellerin
innerhalb von ungeféhr drei Monaten
e 0b es dem EDI vorschlagt, den Sachkundenachweis in die Liste der EDI-V aufzunehmen
e Uber das Datum der nachsten Revision der EDI-V, ab dem der Eintrag rechtsgultig wird.

7.2.1 Positiver Entscheid

Bei positivem Entscheid des EDI wird der Sachkundenachweis der Prifungsstelle auf die Liste der
EDI-V gesetzt. Die Prufungsstelle darf ab dem Zeitpunkt des Inkrafttretens der zweimal jéhrlich
revidierten EDI-V die Sachkundenachweise anbieten. Die revidierte EDI-V wird nach Méglichkeit
jeweils Anfangs April und Anfangs Oktober in Kraft gesetzt. Die EDI-V mit der aktuellen Liste der
Prufungsstellen wird auf folgender Webseite des Bundes publiziert SR 814.711.32 - Verordnung des
EDI vom 24. Marz 2021 uber die Sachkundenachweise fir Behandlungen zu kosmetischen Zwecken
mit nichtionisierender Strahlung und Schall (admin.ch)

= Wichtig: fir Kurse kann erst geworben werden, wenn die Priifungsstelle auf der publizierten

Liste steht (siehe auch Kapitel 4.2).

7.2.2 Negativer Entscheid

Bei einem negativen Entscheid, also bei der Ablehnung des Gesuchs um Aufnahme als
Prufungsstelle, wird der Sachkundenachweis der Prifungsstelle nicht auf die Liste der EDI-V gesetzt.
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https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2021/207/de
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2021/207/de
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2021/207/de

Die Prufungsstelle kann somit keine Sachkundenachweise anbieten und prifen lassen. Den Entscheid
erhalten die Gesuchsteller so friih wie mdglich, aber spatestens nach Ablauf der vom BAG jeweils
angegebenen Frist. Die Prufungsstelle kann ihr Gesuch beim néachsten Termin zur Gesucheinreichung
(Ende August oder Ende Februar) dem BAG wieder einreichen.
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8 Periodische Uberprufungen durch das BAG

8.1 Stand Wissen und Technik

Das BAG uberpriift mindestens alle flinf Jahre, ob die eingereichten Unterlagen der Prufungsstellen
noch dem Stand des Wissens und der Technik entsprechen, so wie er sich aus den
Ausbildungspléanen, den Prifungsinhalten und dem Priifungsreglement der Tragerschaft ergibt. Wenn
es Anpassungen hierzu seitens der Tragerschaft gegeben hat, wird die Wegleitung entsprechend
angepasst und alle Prifungsstellen auf der Liste der EDI-V werden angeschrieben und aufgefordert,
ihre Ausbildungsplane, Prifungsinhalte und das Prifungsreglement innert gegebener Frist
anzupassen und ein angepasstes Gesuch einzureichen. Falls eine Priifungsstelle dies innerhalb der
gegebenen Frist nicht tut, wird sie von der Liste der EDI-V gestrichen, bis sie das verbesserte Gesuch
eingereicht hat und dieses wieder akzeptiert wurde.

8.2 Einzelfallweise Uberprifung

Das BAG kann ausserdem einzelfallweise tberprifen, ob die in der EDI-V aufgelisteten
Prifungsstellen sich an die organisatorischen und inhaltlichen Aspekte ihrer Unterlagen halten.
Beispielsweise kann es alle ausgefillten Prifungsblatter inklusive Bewertung und Bewertungsschema
der letzten durch die Prifungsstelle vorgenommenen Prifung verlangen und basierend darauf
feststellen, ob die Priifungsfragen und die Bewertungen angemessen sind. Falls beispielsweise
Anderungen am urspriinglichen Gesuch gemacht wurden ohne dies dem BAG im Voraus (Personal)
oder innerhalb von drei Monaten (Anderungen an anderen Teilen des Gesuchs) gemeldet zu haben,
kann die Prifungsstelle von der Liste genommen werden (siehe hierzu auch Kapitel 4.7).

Des Weiteren kontrolliert das BAG regelmassig die Internetseiten der Prifungsstellen. Wenn die
Kontrolle ergibt, dass sich eine Prufungsstelle nicht an das NISSG, die V-NISSG oder die von der
Prufungsstelle eingereichten Ausbildungs- und Prifungsunterlagen und den entsprechenden
Kompetenzumfang hélt, kann sie aus der Verordnung des EDI gestrichen werden.

Anhange

Die zu dieser Wegleitung gehtrenden Anhange sind auf folgender Webseite publiziert: Informationen
fur gesuchstellende Prufungsstellen (admin.ch)

Instruktionen zum Auswahlen und Herunterladen der Anhange sind auf der Webseite zu finden.
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https://www.bag.admin.ch/bag/de/home/gesund-leben/umwelt-und-gesundheit/strahlung-radioaktivitaet-schall/elektromagnetische-felder-emf-uv-laser-licht/kosmetische_behandlungen/informationen-fuer-gesuchstellende-pruefungsstellen.html
https://www.bag.admin.ch/bag/de/home/gesund-leben/umwelt-und-gesundheit/strahlung-radioaktivitaet-schall/elektromagnetische-felder-emf-uv-laser-licht/kosmetische_behandlungen/informationen-fuer-gesuchstellende-pruefungsstellen.html

